
รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าเงินรางวัลในการประกวด 

12 รางวัลๆ ละ 1,000 บาท

12,000

4) ค่าตอบแทนกรรมการการ

ประกวด 5 คนๆ ละ 400 บาท

2,000

รวมเป็นเงิน 20,500

1) ค่าอาหารกลางวัน 100 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

100 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

6,000

รวมเป็นเงิน 13,000

แผนปฏิบัติราชการเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอวัฒนานครประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ 1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1 : สร้างระบบสุขภาพเพ่ือประชาชน ท่ีทุกคนเป็นเจ้าของ

กลยุทธ์ กลยุทธ์ 1 การเสริมสร้างระบบสุขภาพในทุกระดับของอ าเภอท่ีเข้มแข็ง ประชาชนและภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนเป็นเจ้าของ

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

นิภ
ารั

ตน์
 ย

ะหั
ตต

ะ

2 ประชุมช้ีแจงเกณฑ์การ

จัดต้ังชมรม TO BE 

NUMBERONE ในชุมชน

และเตรียมความพร้อม

ก่อนการประกวด TO BE

 NUMBER ONE ใน

ชุมชน (คร้ังท่ี 1 )

(ACT-2568/004550)

1.มีชมรม TO BE 

NUMBER ONE ในชุมชน

ทุกต าบล และมีตัวแทน

ระดับอ าเภอเข้าร่วมการ

ประกวดในระดับจังหวัด

2.ชมรม TO BE 

NUMBER ONE มีความ

เข้มแข็ง มีการด าเนินการ

อย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน

3.เกิดการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ในชมรม TO BE 

NUMBER ONE แต่ละ

ชมรม

1.มีชมรม TO BE 

NUMBER ONE ใน

ชุมชนทุกต าบล และ

มีตัวแทนระดับอ าเภอ

เข้าร่วมการประกวด

ในระดับจังหวัด

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.

และสมาชิกชมรมTO 

BE NUMBER ONE 

ในชุมชน/ จ านวน 

100 คน แบ่งเป็น 2 

รุ่น รุ่นละ 50 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
ม.

ค.
-2

8 
ก.

พ.
 6

8

13
,00

0

โครงการ เสริมสร้างและพัฒนาระบบสุขภาพในทุกกลุ่มวัย เพ่ือประชาชน และภาคีเครือข่าย ทุกภาคส่วนเป็นเจ้าของ ปีงบประมาณ พ .ศ. 2568 ของเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอวัฒนานคร (รหัสโครงการ: 850)
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาศักยภาพ อสม. 12

 สาขา และประกวด

อาสาสมัครสาธารณสุข

ประจ าหมู่บ้าน (อสม.) 

ดีเด่น 12 สาขา ระดับ

อ าเภอ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2568

(ACT-2568/004084)

มีการประชุมอสม. และมี

การคัดเลือกและได้อสม.

ดีเด่น 12 สาขา ระดับ

อ าเภอ

ร้อยละ100 ของรพ.

สต.ส่งอสม.เข้าร่วม

ประกวด ครบทุกสาขา

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

และ อสม./จ านวน 50

 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

20
,50

0

ภิญ
ญา

พัช
ร์ ธ

นชั
ยศิ

รวั
ชร์
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4 พ.ย. 2567



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 100 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

100 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

6,000

รวมเป็นเงิน 13,000

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 21

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

630

รวมเป็นเงิน 630

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 21

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

630

รวมเป็นเงิน 630

13
,00

0

ภิญ
ญา

พัช
ร์ ธ

นชั
ยศิ

รวั
ชร์3 ประชุมติดตามการ

ด าเนินงาน TO BE 

NUMBER ONE ในชุมชน

และซักซ้อมตัวแทนเข้า

ร่วมประกวดระดับจังหวัด

 (คร้ังท่ี 2 )

(ACT-2568/004553)

1.มีชมรม TO BE 

NUMBER ONE ในชุมชน

ทุกต าบล และมีตัวแทน

ระดับอ าเภอเข้าร่วมการ

ประกวดในระดับจังหวัด

2.ชมรม TO BE 

NUMBER ONE มีความ

เข้มแข็ง มีการด าเนินการ

อย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน

3.เกิดการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ในชมรม TO BE 

NUMBER ONE แต่ละ

ชมรม

1. มีชมรม TO BE 

NUMBER ONE ใน

ชุมชนทุกต าบล และ

มีตัวแทนระดับอ าเภอ

เข้าร่วมการประกวด

ในระดับจังหวัด

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.

และสมาชิกชมรมTO 

BE NUMBER ONE 

ในชุมชน/ จ านวน 

100 คน แบ่งเป็น 2 

รุ่น รุ่นละ 50 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

2-
31

 ก
.ค

. 6
8

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

5.ประชุมช้ีแจงและ

แลกเปล่ียนประเด็นการ

ขับเคล่ือนงาน คร้ัง 2

(ACT-2568/004227)

คณะกรรมการ พชอ. ได้

มีการประชุมช้ีแจงและ

แลกเปล่ียนการขัับเคล่ือน

งาน

ร้อยละ 100 ของ

คณะกรรมการเข้า

ร่วมประชุมช้ีแจง

คณะกรรมการ พชอ.

จ านวน 21 คน

สส
จ.ส

ระ
แก้

ว

1-
28

 ก
.พ

. 6
8

63
0

1-
8 

พ.
ย. 

67 63
04. ประชุมช้ีแจงและ

แลกเปล่ียนประเด็นการ

ขับเคล่ือนงาน พชอ. คร้ัง

ท่ี 1

(ACT-2568/004092)

มีการเสนอปัญหาสุขภาพ

ตลอดจนการแก้ไขปัญหา

ร้อยละ 100 ของ

คณะกรรมการเข้า

ร่วมประชุมช้ีแจง

คณะกรรมการ พชอ./

จ านวน 21 คน/ 3 

คร้ัง/ปี สส
จ.ส

ระ
แก้

ว

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 21

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

630

รวมเป็นเงิน 630

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 21

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 35 บาท

735

รวมเป็นเงิน 735

1) ค่าอาหารกลางวัน 80 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

5,600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 80

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

4,800

รวมเป็นเงิน 10,400

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ6. ประชุมช้ีแจงและ

แลกเปล่ียนประเด็นการ

ขับเคล่ือนงาน คร้ัง 3

(ACT-2568/004229)

คณะกรรมการ พชอ. ได้

มีการประชุมช้ีแจงและ

แลกเปล่ียนการขัับเคล่ือน

งาน

ร้อยละ 100 ของ

คณะกรรมการเข้า

ร่วมประชุมช้ีแจง

คณะกรรมการ พชอ.

จ านวน 21 คน

สส
จ.ส

ระ
แก้

ว

1-
31

 พ
.ค

. 6
8

63
0

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

8. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพและช้ีแจงแนว

ทางการด าเนินงานและ

บทบาทการท างาน ตาม

นโยบาย พชอ.แก่ คณะ

กรรมการพชต. ผู้น า

ชุมชน และประธานอสม.

(ACT-2568/004094)

คณะกรรมการ พชต.มี

ความรู้และทราบแนว

ทางการด าเนินงาน

ร้อยละ 90 ของ

คณะกรรมการ พชต.

เข้าร่วมประชุม

หัวหน้าส่วนราชการ 

และคณะกรรมการ 

พชอ.ก านัน 

ผู้ใหญ่บ้าน จ านวน 80

 คน

สส
จ.ส

ระ
แก้

ว

1-
31

 ส
.ค

. 6
8

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

73
57. จัดเวทีแลกเปล่ียน

เรียนรู้ถอดบทเรียน 

UCCARE จ านวน 1 คร้ัง

 พร้อมสรุปผลการ

ด าเนินงานเพ่ือก าหนด

แนวทางแก้ไขปัญหาแบบ

มีส่วนร่วมจากเครือข่าย

ต่อไป

(ACT-2568/004093)

มีเวทีถอดบทเรียนและ

สรุปผลการด าเนินงาน

เพ่ือก าหนดแนว

ทางแก้ไขปัญหา

มีแผนงานโครงการ

แก้ไขปัญหา

คณะกรรมการ พชอ./

จ านวน 21 คน

สส
จ.ส

ระ
แก้

ว

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

10
,40

0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 10,100

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ9. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาศักยภาพแกนน าครู

ในโรงเรียนและเจ้าหน้าท่ี

สาธารณสุข ประเด็น

สุขภาพจิต หรือ Mental

 Health ของเด็กนักเรียน

(ACT-2568/004095)

ครูได้รับการพัฒนา มี

ความรู้สามารถคัดกรอง

เด็กท่ีเร่ิมมีปัญหา ให้การ

ดูแลเด็กเบ้ืองต้น และ

สามารถร่วมมือกับทีมจิต

เวชในการดูแลรักษาฟ้ืนฟู

ในโรงเรียนได้

ร้อยละ 80 ครูมี

ความรู้ความเข้าใจ

และทักษะท่ีถูกต้อง

ในการดูแลสุขภาพจิต

เด็กวัยเรียน

ครูจากโรงเรียนใน

เขตพ้ืนท่ีอ าเภอ

วัฒนานครและ

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข/

 จ านวน 50 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

10
,10

0

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

11. พัฒนาศักยภาพแกน

น านักเรียนในโรงเรียน 

ประเด็นสุขภาพจิต หรือ

 Mental Health ของ

เด็กนักเรียน

(ACT-2568/004097)

มีแกนน านักเรียนด้าน

สุขภาพจิตในโรงเรียน 

School Mental Health

นักเรียนมีสุขภาพจิต

ดี มีความเข้มแข็ง

ทางจิตใจ สามารถ

ปรับตัวให้เข้ากับ

ส่ิงแวดล้อมท่ีมีการ

เปล่ียนแปลงมาก 

และเติบโตเป็นคนท่ี

มีบุคลิกภาพดี

นักเรียนช้ันมัธยม

โรงเรียนขยายโอกาส

ในอ าเภอวัฒนานคร

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ม
.ค

. 6
8 0

1-
31

 ม
.ค

. 6
8 010. กิจกรรมคัดกรอง

ภาวะซึมเศร้าในเด็ก

นักเรียนโดยครูประจ าช้ัน 

โดย รพ.สต.เป็นพ่ีเล้ียง

(ACT-2568/004096)

นักเรียนได้รับการคัด

กรองภาวะซึมเศร้า

ร้อยละ 90 ของ

นักเรียนได้รับการคัด

กรองภาวะซึมเศร้า

นักเรียช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 5 

เป็นต้นไปของโรงเรียน

ในเครือข่ายอ าเภอ

วัฒนานคร

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 10,100

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 10,100

1) ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี 5 คนๆ 

ละ 7 วันๆ ละ 120 บาท

4,200

รวมเป็นเงิน 4,200

นิภ
ารั

ตน์
 ย

ะหั
ตต

ะ12. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

จัดบริการดูแลรักษาโรค

เร้ือรังในรพ.สต.และการ

ส่งเสริมสุขภาพโดยใช้

โปรแกรม ย้ังคิดการ

บริโภค อาหาร DM 

Remission

(ACT-2568/004098)

1.เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ความ

เข้าใจและสามารถ

ออกแบบ โดยใช้โปรแกรม

 ย้ังคิดการบริโภค อาหาร

 NCD Remission 

2.มีแนวทางการ

ด าเนินงานกระบวนการ

จัดบริการดูแลรักษาโรค

เร้ือรังในรพ.สต.

1.รพ.สต.มีการจัด

กระบวนการ

จัดบริการดูแลรักษา

โรคเร้ือรังในรพ.สตท่ี

ได้มาตรฐาน

2.มีบุคคลต้นแบบท่ี

สามารถหยุดยา

(รักษาโดยไม่ใช้ยา) 

ต าบล 1 คน

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.

และสสอ./ จ านวน 50

 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

10
,10

0

นิภ
ารั

ตน์
 ย

ะหั
ตต

ะ

14. นิเทศติดตามการ

ด าเนินงานโปรแกรมการ

ดูแลและปรับเปล่ียน

พฤติกรรมรายบุคคลใน

กลุ่มเส่ียงและกลุ่มป่วย

(ACT-2568/004100)

ประชาชนกลุ่มเส่ียงไม่เป็น

โรค NCD และกลุ่มป่วย

ได้รับการเย่ียม ปีละ 1 คร้ัง

1.ร้อยละ 90 ของ

ผู้ป่วย/กลุ่มเส่ียง 

ได้รับการติดตาม

เย่ียมอย่างน้อย ปีละ

 1 คร้ัง

2.ผู้ป่วยเบาหวานท่ี

ร่วมโปรแกรมการ

ดูแลและปรับเปล่ียน

พฤติกรรมรายบุคค 

HbA1C น้อยกว่าหรือ

เท่ากับ 7

ทีมนิเทศงาน/จ านวน

 5 คน/รพ.สต.ท้ัง 21 

แห่ง/จ านวน 7 วัน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 มิ
.ย.

 6
8

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

10
,10

013. ประชุมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพเจ้าหน้าท่ีประจ า

 Health Station และ

ยกระดับเป็น Health 

Station digital 

(ACT-2568/004099)

มีเจ้าหน้าท่ีประจ า 

Health Station ท่ีมี

ความสามารถท่ีให้

ค าปรึกษากับประชาชนได้

ร้อยละ 100 ของ

เจ้าหน้าท่ีประจ า 

Health Station 

ผ่านการเข้าอบรม

เจ้าหน้าท่ีประจ า 

Health Station และ

วิทยากร/ จ านวน 50

 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

นิภ
ารั

ตน์
 ย

ะหั
ตต

ะ

4,2
00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 140 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

9,800

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

140 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

8,400

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

4) ค่าเช่าท่ีพัก 1 คนๆ ละ 1 

ห้องๆ ละ 1 คืนๆ ละ 850 บาท

850

รวมเป็นเงิน 22,650

1) ค่าอาหารกลางวัน 200 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

14,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

200 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

12,000

รวมเป็นเงิน 26,000

1) ค่าอาหารกลางวัน 20 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

1,400

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 2,600

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร15. ประชุมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพเครือข่าย

คณะกรรมการกองทุน

หลักประกันสุขภาพ

ระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 

อ าเภอวัฒนานคร จังหวัด

สระแก้ว

(ACT-2568/004245)

ผู้เข้าร่วมประชุมมีความรู้

 ความเข้าใจในระบบ

กองทุนหลักประกัน

สุขภาพระดับท้องถ่ินหรือ

พ้ืนท่ี และคณะกรรมการ

ระบบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพระดับท้องถ่ินหรือ

พ้ืนท่ีสามารถบริหาร

จัดการกองทุนได้อย่าง

ถูกต้อง

ร้อยละ 90 ของ

ผู้เข้าร่วมประชุมมี

ความรู้ ความเข้าใจ

ในระบบกองทุน

หลักประกันสุขภาพ

ระดับท้องถ่ินหรือ

พ้ืนท่ีในการป้องกัน

และแก้ไขปัญหา

สุขภาพ 5 กลุ่มวัย ท่ี

เป็นปัญหาส าคัญใน

ชุมชน โดยการมีส่วน

ร่วมของประชาชน มี

การด าเนินงานตาม

แผน

จนท.รพ./สสอ./รพ.

สต./คณะกรรมการ

กองทุนหลักประกัน

สุขภาพระดับท้องถ่ิน

หรือพ้ืนท่ี อ าเภอ

วัฒนานคร จาก 12 

กองทุน รวมจ านวน 

140 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

22
,65

0

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

17. ประชุมรับการ

ประเมินคลินิกเป็นมิตร

กับวัยรุ่นและอ าเภอ

อนามัยเจริญพันธ์ุ

(ACT-2568/004257)

โรงพยาบาลได้รับการ

ประเมินเพ่ือรักษาสภาพ

มาตรฐานคลินิกเป็นมิตร

กับวัยรุ่นและอ าเภอ

อนามัยเจริญพันธ์ุ

โรงพยาบาลรักษา

สภาพมาตรฐาน

คลินิกเป็นมิตรกับ

วัยรุ่นและอ าเภอ

อนามัยเจริญพันธ์ุ

จนท.รพ./สสอ./รพ.

สต./อปท./ต ารวจ/

ผู้น าชุมชน/อสม./

สถานศึกษา/

ภาคเอกชน จ านวน 

20 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
1 

พ.
ค.

 6
8

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

26
,00

016. อบรมแกนน าวัยรุ่น 

เพ่ือส่งเสริมความรอบรู้

ด้านสุขภาพ และการให้

การปรึกษาเร่ือง

โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

 และการคุมก าเนิดใน

วัยรุ่น 

(ACT-2568/004251)

แกนน าวัยรุ่นมีความรอบ

รู้ด้านสุขภาพและการให้

การปรึกษาเร่ือง

โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

และการคุมก าเนิด

ร้อยละ 80 ของแกน

น าวัยรุ่นมีความรอบ

รู้ด้านสุขภาพ และ

การให้การปรึกษา

เร่ืองโรคติดต่อทาง

เพศสัมพันธ์ และการ

คุมก าเนิด

แกนน าเยาวชนอายุ 

15-24 ปี ต าบล

วัฒนานคร จ านวน 

200 คน

กอ
งทุ

นต
 าบ

ล

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

2,6
00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

600 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

18,000

รวมเป็นเงิน 18,000

1) ค่าจ้างเหมาแพทย์ในการตรวจ

อัลตร้าซาวด์ มะเร็งท่อน ้าดี 2,400

 คนๆ ละ 50 บาท

120,000

รวมเป็นเงิน 120,000

1) ค่าอาหารกลางวัน 700 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

49,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

700 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

42,000

รวมเป็นเงิน 91,000

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร18. รณรงค์คัดกรองมะเร็ง

เต้านม มะเร็งปากมดลูก -

 ให้ความรู้กลุ่มเป้าหมาย

คัดกรองมะเร็งเต้านม

และมะเร็งปากมดลูก

(ACT-2568/004269)

ประชาชนกลุ่มสตรี อายุ 

30-60 ปี ต าบลวัฒนา

นครได้รับการส่งเสริม

สุขภาพและคัดกรองโรค

ร้อยละ 25 ของ

ประชาชนกลุ่มสตรี 

อายุ 30-60 ปี ต าบล

วัฒนานครได้รับการ

ตรวจคัดกรองมะเร็ง

เต้านมและมะเร็ง

ปากมดลูก

ประชาชนกลุ่มสตรี 

อายุ 30-60 ปี ในเขต

เทศบาลวัฒนานคร 

10 หมู่บ้าน และใน

เขต อบต.วัฒนานคร 

จ านวน 600 คน

กอ
งทุ

นต
 าบ

ล

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

18
,00

0

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

20. จัดกิจกรรมรณรงค์

แก่ประชาชนวัยท างาน -

 บรรยายให้ความรู้  - 

ตรวจอุจจาระคัดกรอง

พยาธิใบไม้ตับ  - ตรวจ

อุจจาระคัดกรองมะเร็ง

ล าไส้ใหญ่ - ตรวจคัด

กรองโรคเบาหวาน - 

ตรวจคัดกรองโรคความ

ดันโลหิตสูง             

(ACT-2568/004431)

ประชาชนอายุ 35 ปีข้ึน 

ในไปต าบลวัฒนานคร 

ได้รับการคัดกรองโรค

และส่งเสริมสุขภาพ

ร้อยละ 90 ของ

ประชาชนอายุ 35 ปี

 ข้ึนไปต าบลวัฒนา

นคร ได้รับการตรวจ

คัดกรองโรคพยาธิ

ใบไม้ตับ/โรคมะเร็ง

ล าไส้ใหญ่ /

โรคเบาหวาน/โรค

ความดันโลหิตสูง

ประชาชนอายุ 35 ปี

ข้ึนไป เขตเทศบาล/

เขต อบต. ต าบล

วัฒนานคร จ านวน  

รวม 700 คน 

(แบ่งเป็น 14 วันๆละ 

50 คน)

กอ
งทุ

นต
 าบ

ล

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

91
,00

0

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

12
0,0

0019. รณรงค์ปรับเปล่ียน

พฤติกรรมการป้องกัน

โรคพยาธิใบไม้ตับและ

มะเร็งท่อน าดี อ าเภอ

วัฒนานคร จังหวัด

สระแก้ว  ปี 2568 

(ACT-2568/004288)

ประชาชนกลุ่มเส่ียง

มะเร็งท่อน ้าดี อ าเภอ

วัฒนานคร ได้รับการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

การป้องกันโรคพยาธิ

ใบไม้ตับและมะเร็งท่อน าดี

ร้อยละ 90 ของ

ประชาชนกลุ่มเส่ียง

มะเร็งท่อน ้าดี อายุ 

30 ข้ึนไป ได้รับการ

ปรับเปล่ียน

พฤติกรรมการ

ป้องกันโรคพยาธิ

ใบไม้ตับและมะเร็ง

ท่อน าดี

ประชาชนกลุ่มเส่ียง

มะเร็งท่อน ้าดี อายุ 30

 ข้ึนไป อ าเภอวัฒนา

นคร จ านวน 2,400 

คน

กอ
งทุ

น 
PP

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 320 คนๆ 

ละ 2 วันๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

44,800

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

320 คนๆ ละ 2 วันๆ ละ 2 ม้ือๆ 

ละ 30 บาท

38,400

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบแบ่งกลุ่มปฏิบัติ 3 กลุ่มๆ ละ

 1 คนๆ ละ 18 ช่ัวโมงๆ ละ 600

 บาท

32,400

รวมเป็นเงิน 115,600

1) ค่าอาหารกลางวัน 10 วันๆ ละ

 40 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

28,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 10

 วันๆ ละ 40 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ

 30 บาท

24,000

รวมเป็นเงิน 52,000

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร21. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 การพัฒนาความรอบรู้

ด้านสุขภาพและการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพบุคลากร

เครือข่ายบริการสุขภาพ

อ าเภอวัฒนานคร  - แบ่ง

เข้ากลุ่มให้ความรู้ด้าน

สุขภาพและเป็นต้นแบบ

การปรับเปล่ียน

พฤติกรรมสุขภาพ

(ACT-2568/004432)

บุคลากรเครือข่ายบริการ

สุขภาพอ าเภอวัฒนานคร

มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ

และเป็นต้นแบบการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพ

ร้อยละ 80 ของ

บุคลากรเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอ

วัฒนานครมีความ

รอบรู้ด้านสุขภาพ

และเป็นต้นแบบการ

ปรับเปล่ียน

พฤติกรรมสุขภาพ

บุคลากรเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอ

วัฒนานคร /จ านวน 

320 คน/  แบ่งเป็น 3

 รุ่นๆละ 160 คนๆละ

 2 วัน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

11
5,6

00

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

23. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 1)

(ACT-2568/004437)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

5,4
00

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

52
,00

022. จัดอบรมหลักสูตรผู้

ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุ 

(caregiver) 70 ช่ัวโมง

(ACT-2568/004434)

1. ผู้เข้าร่วมประชุมมี

ความรู้และทักษะในการ

ดูแลผู้สูงอายุ     

2. ผู้พิการและ

ผู้ด้อยโอกาสได้รับการ

ดูแลจากผู้ช่วยเหลือดูแล

ผู้สูงอายุ (caregiver)

ร้อยละ 80 ของ

ผู้สูงอายุ ผู้พิการและ

ผู้ด้อยโอกาสได้รับ

การดูแลจากผู้

ช่วยเหลือดูแล

ผู้สูงอายุ (Caregiver)

อสม.และผู้ดูแล

ผู้สูงอายุ (Caregiver)

 จ านวน 40 คน/ 

จ านวน 10 วัน (ตาม

หลักสูตรกรมอนามัย)

กอ
งทุ

น 
PP

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร24. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 2)

(ACT-2568/004442)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

5,4
00

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

26. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 4)

(ACT-2568/004446)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

5,4
00

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

5,4
0025. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 3)

(ACT-2568/004444)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร27. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 5)

(ACT-2568/004447)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
28

 ก
.พ

. 6
8

5,4
00

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

29. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 7)

(ACT-2568/004451)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
30

 เม
.ย.

 6
8

5,4
00

1-
31

 มี
.ค

. 6
828. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 6)

(ACT-2568/004449)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

5,4
00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร30. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 8)

(ACT-2568/004453)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
31

 พ
.ค

. 6
8

5,4
00

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

32. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 10)

(ACT-2568/004458)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
31

 ก
.ค

. 6
8

5,4
00

1-
30

 มิ
.ย.

 6
831. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 9)

(ACT-2568/004456)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

5,4
00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 5,400

1) ค่าอาหารกลางวัน 2 วันๆ ละ 

180 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

25,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 

วันๆ ละ 180 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ

 30 บาท

21,600

รวมเป็นเงิน 46,800

1) ค่าอาหารกลางวัน 11 รุ่นๆ ละ

 100 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

77,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 11

 รุ่นๆ ละ 100 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ 

ละ 30 บาท

66,000

รวมเป็นเงิน 143,000

5,4
00

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร33. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 11)

(ACT-2568/004460)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
31

 ส
.ค

. 6
8

5,4
00

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

35. อบรมพัฒนาศักยภาพ

 อสม.หมอคนท่ี 1 ท่ีพ่ึง

ชุมชน คนรักษ์ สุขภาพ 

ต าบลวัฒนานคร 

(ACT-2568/004464)

หมอคนท่ี 1 มีความรู้

และทักษะ ในการดุแล

สุขภาพของตนเอง และ

ดูแลประชาชน ครอบครัว

ในชุมชน เป็นต้นแบบท่ีดี

ร้อยละ 60 หมอคนท่ี

 1 มีความรู้และ

ทักษะ ในการดุแล

สุขภาพของตนเอง 

และดูแลประชาชน 

ครอบครัวในชุมชน 

เป็นต้นแบบท่ีดี

อสม.ต าบลวัฒนา

นคร/ จ านวน 180 

คน / จ านวน 2 วัน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

46
,80

0

1-
30

 ก
.ย.

 6
834. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมหมอ

ครอบครัวในการส่งเสริม

สุขภาพตามกลุ่มวัย และ

การป้องกัน ควบคุมโรค

เดือนละ 1 คร้ัง (คร้ังท่ี 12)

(ACT-2568/004462)

- ประชุมทีมหมอ

ครอบครัว อสม จ านวน 

12 คร้ัง

- อสม. ทราบการ

ด าเนินงานและวาง

แผนการท างานในเดือน

ร้อยละ 80 ของ อสม.

เข้าร่วมประชุม

พัฒนาศักยภาพและ

มีความรู้ ทักษะ

เพ่ิมข้ึน

อสม.ต าบลวัฒนานคร

 จ านวน 180 คน

กอ
งทุ

น 
PP

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร
ลัด

ดา
 ส

มมิ
ตร

36. ประชุมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพและทักษะของ

ทีมหมอครอบครัว

(ACT-2568/004466)

ทีมหมอครอบครัวมี

ความรู้ ทักษะในการ

ส่งเสริมสุขภาพตามกลุ่ม

วัย และการป้องกัน 

ควบคุมโรค

ร้อยละ 60 ของ อสม.

เป็นต้นแบบในการ

ส่งเสริมเสริมสุขภาพ

จนท.รพ.สต./รพ./อส

ม.อ าเภอวัฒนานคร 

จ านวน 1,100 คน 

(แบ่งเป็น 11 ต าบลๆ

ละ 1 วันๆละ 100 คน)
กอ

งทุ
น 

PP

1-
28

 ก
.พ

. 6
8

14
3,0

00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

สก
าว

รัต
น์ 

กิจ
สิน

ธพ
ชัย

38. รณรงค์ฟันสะอาด

เหงือกแข็งแรง ตรวจ

สุขภาพช่องปาก ฝึก

ปฏิบัติแปรงฟันเด็กอายุ 

0-2 ปี ในคลินิกเด็กดี

(ACT-2568/004500)

เด็กอายุ 0-2 ปี ในคลินิก

เด็กดีได้รับการตรวจ

สุขภาพช่องปากและฝึก

ผู้ปกครองแปรงฟัน

เด็กอายุ 0-2 ปี ใน

คลินิกเด็กดี ร้อยละ 

90 ได้รับการตรวจ

สุขภาพปาก

เด็กอายุ 0-2 ปี ใน

คลินิกเด็กดี ในอ าเภอ

วัฒนานคร จ านวน 

600 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ม
.ค

. 6
8 0

1-
31

 ต
.ค

. 6
7 037. ตรวจสุขภาพช่องปาก

 ฝึกปฏิบัติแปรงฟัน 

Plaque control ใน

คลินิก ANC

(ACT-2568/004471)

หญิงมีครรภ์ได้รับการ

ตรวจฟันและความรู้ใน

การดูแลสุขภาพช่องปาก

ร้อยละ 90 ของหญิง

ต้ังครรภ์ ได้รับการ

ตรวจฟันและความรู้

ในการดูแลสุขภาพ

ช่องปาก

หญิงต้ังครรภ์ท่ีมา

ฝากครรภ์ท่ีรพ./ 

จ านวน 300 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

สก
าว

รัต
น์ 

กิจ
สิน

ธพ
ชัย

สก
าว

รัต
น์ 

กิจ
สิน

ธพ
ชัย

39. ตรวจสุขภาพช่องปาก

 ให้ความรู้กับเจ้าหน้าท่ี 

และพนักงานในสถาน

ประกอบการ/โรงงาน

(ACT-2568/004504)

กลุ่มวัยท างานได้รับการ

ตรวจฟัน และความรู้ใน

การดูแลสุขภาพช่องปาก

ร้อยละ 80 กลุ่มวัย

ท างานในสถาน

ประกอบการมี

สุขภาพช่องปากดี 

ลดความเส่ียงการเกิด

โรคในช่องปาก

พนักงานในสถาน

ประกอบการโรงงาน/ 

 จ านวน  50 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 พ
.ค

. 6
8 0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 796,475

5,4
00

21
0,1

80

31
4,5

35

35
,70

0

16
2,0

30

5,4
00

5,4
00

8,6
30

9,6
00

18
,40

0

15
,80

0

5,4
00

1) ค่าสมนาคุณวิทยากรของ

ภาครัฐ แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 

6 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

รวมเป็นเงิน 10,100

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

2) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

รวมเป็นเงิน 6,500

สก
าว

รัต
น์ 

กิจ
สิน

ธพ
ชัย

(เจ็ดแสนเก้าหม่ืนหกพันส่ีร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน)

1-
30

 พ
.ย.

 6
7 040. เย่ียมบ้าน ให้ความรู้

ผู้ดูแล ฝึกปฏิบัติการท า

ความสะอาดช่องปาก 

ตรวจสุขภาพช่องปาก 

ผู้สูงอายุ ติดบ้าน ติดเตียง

(ACT-2568/004505)

1.ผูู้สูงอายุ ติดบ้านติด

เตียง ได้รับการตรวจ

สุขภาพช่องปาก  ผู้ดูแล

ได้รับการฝึกปฏิบัติการ

ท าความสะอาดช่องปาก 

2.ผู้ดูแลมีความรู้และ

ทักษะในการดูแลสุขภาพ

ช่องปากผู้สูงอายุ

1.ผู้สุงอายุ ติดบ้านติด

เตียง ได้รับการดูแล

สุขภาพในช่องปาก

ในชุมชน ร้อยละ 80

2.ร้อยละ 80 ของ

ผู้ดูแลมีความรู้และ

ทักษะในการดูแล

สุขภาพช่องปาก

ผู้สูงอายุ

ผู้สุงอายุ ติดบ้านติด

เตียงและผู้ดูแล

ผู้สูงอายุ  ต าบล

วัฒนานคร/ จ านวน 

80 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

อา
รีย์

 ร้อ
งจิ

ก

2. ประชุมพัฒนา

ศักยภาพคณะท างานทีม 

1 ต าบล 1 ทีมสุขภาพ 

รุ่นท่ี1

(ACT-2568/005214)

1.มีทีมสุขภาพ 1 ต าบล 1

 ทีมสุขภาพ

2.คณะกรรมการมีทักษะ

ในการด าเนินงาน 1 

ต าบล 1 ทีมสุขภาพ

ร้อยละ 100 ของ

เจ้าหน้าท่ีเข้ารับการ

ประชุมทีม 1 ต าบล 

1 ทีมสุขภาพ

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

ท่ีปฏิบัติงานใน รพ.

สต. เจ้าหน้าท่ีสสอ.

วัฒนานคร  จ านวน 

50 คน
เงิน

บ า
รุง

 รพ
.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

6,5
00

โครงการยุทธศาสตร์: โครงการ บูรณาการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการให้บริการสู่ผู้ป่วยในพ้ืนท่ีห่างไกล 1 ต าบล 1 ทีมสุขภาพ "Watthana Nakhon Heath Logisticsand Management System" (รหัสโครงการ: 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

พัฒนาระบบสุขภาพ

ชุมชนและการบริหาร

จัดการระบบสุขภาพ

อ าเภอ 

(ACT-2568/005118)

อ าเภอวัฒนานครมี

รูปแบบการบริหารจัดการ

ระบบสุขภาพอ าเภอท่ีมี

ประสิทธิภาพ

ร้อยละ 100 ของ

เจ้าหน้าท่ีเข้ารับการ

พัฒนาระบบสุขภาพ

ชุมชนและการ

บริหารจัดการระบบ

สุขภาพอ าเภอ

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

ท่ีปฏิบัติงานใน รพ.

สต. เจ้าหน้าท่ีสสอ.

วัฒนานคร และ

วิทยากร จ านวน 50 

คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

10
,10

0

อา
รีย์

 ร้อ
งจิ

ก
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 300 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

21,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

300 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

9,000

3) ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ 1 

ชุดๆ ละ 34,300 บาท

34,300

4) ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์

(โรลอัพ) 16 ชุดๆ ละ 2,000 บาท

32,000

รวมเป็นเงิน 96,300

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 6,500

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 119,400 0 0 0

16
,60

0

10
2,8

00 0 0 0 0 0 0 0

1) ค่าอาหารกลางวัน 32 คนๆ ละ

 2 ม้ือๆ ละ 70 บาท

4,480

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 32

 คนๆ ละ 4 ม้ือๆ ละ 25 บาท

3,200

รวมเป็นเงิน 7,680

อา
รีย์

 ร้อ
งจิ

ก3. จัดมหกรรม KICK OFF

 1 ต าบล 1 ทีมสุขภาพ 

เสริมสร้างความรู้ เข้าถึง

บริการ แก่ประชาชน

อ าเภอวัฒนานคร

(ACT-2568/005122)

1.ประชาชนทราบถึงการ

ด าเนินงาน 1 ต าบล 1 

ทีมสุขภาพท่ีดูแล

ประชาชน

2.ประชาชนอ าเภอวัฒนา

นครมีความรู้ในการดู

เสริมสร้างสุขภาพให้แก่

ตนเองและครอบครัว

ร้อยละ100 ของ

ประชาชนและ

เจ้าหน้าท่ีเข้าร่วม

มหกรรม KICK OFF 

1 ต าบล 1 ทีมสุขภาพ

ประชาชนและ

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

 จ านวน 300 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
28

 ก
.พ

. 6
8

96
,30

0

อา
รีย์

 ร้อ
งจิ

ก

(หน่ึงแสนหน่ึงหม่ืนเก้าพันส่ีร้อยบาทถ้วน)

6,5
00

1 
ม.

ค.
-2

8 
ก.

พ.
 6

84. ประชุมพัฒนาศักภาพ

คณะท างานทีม 1 ต าบล 

1 ทีมสุขภาพ รุ่นท่ี2 

(ACT-2568/005115)

1.มีทีมสุขภาพ 1 ต าบล 1

 ทีมสุขภาพ 

2.คณะกรรมการมีทักษะ

ในการด าเนินงาน 1 

ต าบล 1 ทีมสุขภาพ

ร้อยละ 100 ของ

เจ้าหน้าท่ีเข้ารับการ

ประชุมทีม 1 ต าบล 

1 ทีมสุขภาพ

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

ท่ีปฏิบัติงานใน รพ.

สต. เจ้าหน้าท่ีสสอ.

วัฒนานคร จ านวน 50

 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

โครงการการบูรณาการระบบการบ าบัดรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพติดอ าเภอวัฒนานคร ปีงบประมาณ พ .ศ.2568 (รหัสโครงการ: 1548)
 2.การประชุมพัฒนาองค์

ความรู้มาตรฐาน

ระบบงานยาเสพติด ด้าน

การบริหารจัดการ(พบยส.)

(ACT-2568/007974)

คณะกรรมการ ศป.ปส.อ.

วัฒนานคร มีแนวทางใน

การด าเนินงานระบบ

บ าบัดรักษายาเสพติด

ร้อยละ 100 ของ

เจ้าหน้าท่ี

ผู้รับผิดชอบงานเข้า

ร่วมการประชุม

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ

งานยาเสพติดจาก

ท่ีว่าการอ าเภอฯ /

สภ.วัฒนานคร/รพ.

สต. / สสอ / รพ.

จ านวน 32 คน โดย

จัดประชุม 2 คร้ังๆ 

ละ 1 วัน
สป

.สธ
.ยา

เส
พติ

ด

1 
พ.

ย.-
30

 เม
.ย.

 6
8

7,6
80
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

200 คนๆ ละ 2 คร้ังๆ ละ 2 ม้ือๆ

 ละ 25 บาท

20,000

2) ค่าจัดท าคู่มือการด าเนินงาน 

(CBTx) 200 ชุดๆ ละ 25 บาท

5,000

3) ค่าอาหารกลางวัน 200 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

14,000

รวมเป็นเงิน 39,000

1) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

(Methamphetamine strip 

1,000 mg) ส าหรับตรวจคัดกรอง

ตรวจคัดกรองเพ่ือเข้ารับการ

บ าบัด 256 ชุดๆ ละ 16 บาท

4,096

2) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

(Tetrahydrocannabinol THC) 

ส าหรับตรวจคัดกรองเพ่ือเข้ารับ

การบ าบัด 256 ชุดๆ ละ 27 บาท

6,912

3) ค่าวัสดุวิทยาศาตร์ทาง

การแพทย์ ส าหรับใช้ใน Harm 

Reduction (Condom) 27 

กล่องๆ ละ 420 บาท

11,340

รวมเป็นเงิน 22,348

 3.อบรมเชิงปฏิบัติการ

และบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ป่วยยา

เสพติดโดยใช้ชุมชนเป็น

ศูนย์กลาง (CBTx)

(ACT-2568/007975)

ชุมชนเป็นศูนย์รักษา ดูแล

 ติดตามผู้ป่วยยาเสพติด

อย่างต่อเน่ือง

1.การเสริมสร้าง

อ านาจของชุมชนใน

การระดมทรัพยากร

ของชุมชนและการมี

ส่วนร่วมในการดูแล

รักษาผู้ป่วยยาเสพติด

ในชุมชนอย่างต่อเน่ือ

2.ผู้เสพยาเสพติดมี

ความรู้ ความเข้าใจ

เร่องโทษและพิษภัย

จากยาเสพติด ร้อย

ละ90

ปชช/จนท.สธ./ผู้น า

ชุมชน/ภาคีเครือข่าย

จ านวน 2 หมู่บ้านๆ 

ละ 100 คน รวม 200

 คน

สป
.สธ

.ยา
เส

พติ
ด

1 
มี.

ค.
-3

1 
พ.

ค.
 6

8

22
,34

8

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

1.สนับสนุนกิจกรรมการ

ตรวจคัดกรองผู้ป่วยยา

เสพติด(ระบบสมัครใจ) 

ให้กับ รพ.สต.

(ACT-2568/007973)

1. ผู้เสพยาเสพติดใน

ระบบสมัครใจได้รับการ

บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟูฯ

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

2.กลุ่มเส่ียงจาก 115 

หมู่บ้าน ได้รับการตรวจ

คัดกรองสารเสพติดใน

ปัสสาวะ

1.อัตราคงอยู่ของผู้

เข้ารับการบ าบัดฟ้ืนฟู

ในระบบ (Retention

 Rate) ร้อยละ 70

2.กลุ่มเส่ียงได้รับการ

ตรวจคัดกรองสาร

เสพติดในปัสสาวะ 

ร้อยละ 90

1.ผู้เข้ารับการบ าบัด

ยาเสพติด จ านวน 20

 คน    

2.ผู้ปกครอง จ านวน 

20 คน  

3.กลุ่มเส่ียง จาก 115

 หมู่บ้าน จ านวน 400

 คน

สป
.สธ

.ยา
เส

พติ
ด

1 
ต.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
68

39
,00

0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการ วันปกติ 16 คนๆ ละ

 3 วันๆ ละ 1 ช่ัวโมงๆ ละ 200 

บาท

9,600

รวมเป็นเงิน 9,600

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 78,628 0 0 0 0 0

9,6
00

7,6
80

39
,00

0 0 0 0

22
,34

8

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 2 ม้ือๆ ละ 80 บาท

8,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 4 ม้ือๆ ละ 35 บาท

7,000

รวมเป็นเงิน 15,000

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

(เจ็ดหม่ืนแปดพันหกร้อยย่ีสิบแปดบาทถ้วน)

9,6
00

1 
ก.

พ.
-3

1 
มี.

ค.
 6

84.การติดตามผู้ผ่านการ

บ าบัดในระบบสมัครใจ

และการบันทึกข้อมูลผ่าน

ระบบอินเตอร์เน็ต (บสต.)

 โดย รพ.สต.

(ACT-2568/007972)

ผู้ได้รับการบ าบัดในระบบ

สมัครใจได้รับการติดตาม

ทุกคน

ร้อยละ 100 ผู้ได้รับ

การบ าบัดในระบบ

สมัครใจได้รับการ

ติดตาม

1.เจ้าหน้าท่ี

รับผิดชอบงานยาเสพ

ติด รพ.สต. จ านวน 

16 คน

สป
.สธ

.ยา
เส

พติ
ด

15
,00

0

ประเด็นยุทธศาสตร์ 2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2 : การจัดบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและเป็นเลิศ

กลยุทธ์ กลยุทธ์ 1 ยกระดับความพร้อมของสถานบริการและบุคลากรในการจัดบริการและดูแลผู้สูงอายุครอบคลุมท้ัง 4 มิติ (กาย ใจ สังคม และจิตวิญญาณ) แบบครบวงจรด้วยการแพทย์แบบผสมผสาน

โครงการ การบูรณาการระบบการบ าบัดรักษาพยาบาล   ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ  และติดตาม ผู้ป่วยยาเสพติดโรงพยาบาลวัฒนานคร  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568 (รหัสโครงการ: 1552)
1.ประชุมคณะท างานฯ

ระดับอ าเภอเพ่ือวาง

แผนการด าเนินงาน และ

การติดตามผลด าเนินงาน 

(ACT-2568/007822)

ผู้รับผิดชอบงานทราบ

แนวทางการด าเนินงาน

และประสานการ

ด าเนินงานตามมาตรฐาน

ยาเสพติด (SPและพบยส.)

ร้อยละ100ของรพ./

รพ.สต. ได้รับการ

ส่งเสริมตามเกณฑ์

มาตรฐานพัฒนา

ระบบงาน

ยาเสพติด (พบยส.)

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

ผู้รับผิดชอบงานยา

เสพติด ใน Cup 

วัฒนานครและภาคี

เครือข่ายผู้รับผิดชอบ

งานยาเสพติด ใน

อ าเภอวัฒนานคร 

จ านวน 50 คน

สป
.สธ

. ย
าเส

พติ
ด

1 
ก.

พ.
-3

1 
ส.ค

. 6
8

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

ส าหรับผู้เข้ารับการบ าบัด (เดือน

ท่ี1) 120 คนๆ ละ 6 ม้ือๆ ละ 35

25,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมใน

การท ากลุ่มครอบครัวบ าบัด 

ส าหรับครอบครัวและผู้เข้ารับ

การบ าบัด (เดือนท่ี1) 240 คนๆ 

ละ 2 ม้ือๆ ละ 35 บาท

16,800

3) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ (ชุดตรวจ

สารแอมเฟตามีนในปัสสาวะ 

1000 nmg) 80 คนๆ ละ 24 ชุดๆ

 ละ 18 บาท

34,560

4) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์(ชุดตรวจ

กัญชาในปัสสาวะ) 40 คนๆ ละ 

12 ชุดๆ ละ 30 บาท

14,400

5) ค่าจ้างเหมาจัดท าคู่มือบ าบัด 

120 เล่มๆ ละ 100 บาท

12,000

6) ค่าวัสดุส านักงานในการ

จัดบริการบ าบัดผู้เข้ารับการ

บ าบัดคนละ32คร้ัง 1 คร้ังๆละ 

28,000 บาท

28,000

7) ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวในการ

จัดบริการผู้เข้ารับการบ าบัดคน

ละ32คร้ัง 1 คร้ังๆละ 28,000 บาท

28,000

8) ค่าเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์

ไม่ใช่ยา 1 คร้ังๆ ละ 50,000 บาท

50,000

9) ค่าถ่ายเอกสารชุดคัดกรองและ

เอกสารท่ีเก่ียวข้อง 120 คนๆ ละ

 1 ชุดๆ ละ 15 บาท

1,800

รวมเป็นเงิน 210,760

21
0,7

60

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์2.การจัดบริการ

บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู

สมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพ

ติด เดือนท่ี 1

(ACT-2568/007856)

ผู้ใช้สารเสพติดได้รับการ

บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู

สมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพ

ติดท่ีมีมาตรฐานและมี

ความเหมาะสมกับสภาพ

ของการติดยาเสพติด

1.ร้อยละ 60 ของ

ผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้า

สู่กระบวนการ

บ าบัดรักษา   ได้รับ

การดูแลต่อเน่ือง

จนถึงติดตาม  

(Retention Rate)

1.ผู้ป่วยบ าบัดยาเสพ

ติดในระบบสมัครใจ 

120 คน                

  

2.ครอบครัวผู้ป่วย

บ าบัดยาเสพติดใน

ระบบสมัครใจ 120 คน

สป
.สธ

. ย
าเส

พติ
ด

1 
ต.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
68
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

ส าหรับผู้เข้ารับการบ าบัด (เดือน

ท่ี2) 120 คนๆ ละ 6 ม้ือๆ ละ 35

 บาท

25,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมใน

การท ากลุ่มครอบครัว ส าหรับ

ครอบครัวและผู้เข้ารับการบ าบัด 

(เดือนท่ี2) 240 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ 

ละ 35 บาท

16,800

รวมเป็นเงิน 42,000

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

ส าหรับผู้เข้ารับการบ าบัด (เดือน

ท่ี3) 120 คนๆ ละ 6 ม้ือๆ ละ 35

25,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ใน

การท ากลุ่มครอบครัว ส าหรับ

ครอบครัวและผู้เข้ารับการบ าบัด 

(เดือนท่ี3) 240 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ 

ละ 35 บาท

16,800

รวมเป็นเงิน 42,000

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

ส าหรับผู้เข้ารับการบ าบัด (เดือน

ท่ี4) 120 คนๆ ละ 6 ม้ือๆ ละ 35

 บาท

25,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ใน

การท ากลุ่มครอบครัว ส าหรับ

ครอบครัวและผู้เข้ารับการบ าบัด 

(เดือนท่ี4) 240 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ 

ละ 35 บาท

16,800

รวมเป็นเงิน 42,000

3.การจัดบริการ

บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู

สมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพ

ติด เดือนท่ี2

(ACT-2568/007855)

ผู้ใช้สารเสพติดได้รับการ

บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู

สมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพ

ติดท่ีมีมาตรฐานและมี

ความเหมาะสมกับสภาพ

ของการติดยาเสพติด

1.ร้อยละ 60 ของ

ผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้า

สู่กระบวนการ

บ าบัดรักษา   ได้รับ

การดูแลต่อเน่ือง

จนถึงติดตาม  

(Retention Rate)

1.ผู้ป่วยบ าบัดยาเสพ

ติดในระบบสมัครใจ 

120 คน                

  

2.ครอบครัวผู้ป่วย

บ าบัดยาเสพติดใน

ระบบสมัครใจ 120 คน
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4.การจัดบริการ

บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู

สมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพ

ติด เดือนท่ี3

(ACT-2568/007854)

ผู้ใช้สารเสพติดได้รับการ

บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู

สมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพ

ติดท่ีมีมาตรฐานและมี

ความเหมาะสมกับสภาพ

ของการติดยาเสพติด

1.ร้อยละ 60 ของ

ผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้า

สู่กระบวนการ

บ าบัดรักษา   ได้รับ

การดูแลต่อเน่ือง

จนถึงติดตาม  

(Retention Rate)

1.ผู้ป่วยบ าบัดยาเสพ

ติดในระบบสมัครใจ 

120 คน                

  

2.ครอบครัวผู้ป่วย

บ าบัดยาเสพติดใน

ระบบสมัครใจ 120 คน
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685.การจัดบริการ

บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู

สมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพ

ติด เดือนท่ี4

(ACT-2568/007853)

ผู้ใช้สารเสพติดได้รับการ

บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟู

สมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพ

ติดท่ีมีมาตรฐานและมี

ความเหมาะสมกับสภาพ

ของการติดยาเสพติด

1.ร้อยละ 60 ของ

ผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้า

สู่กระบวนการ

บ าบัดรักษา   ได้รับ

การดูแลต่อเน่ือง

จนถึงติดตาม  

(Retention Rate)

1.ผู้ป่วยบ าบัดยาเสพ

ติดในระบบสมัครใจ 

120 คน                

  

2.ครอบครัวผู้ป่วย

บ าบัดยาเสพติดใน

ระบบสมัครใจ 120 คน

สป
.สธ

. ย
าเส

พติ
ด
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน

วันหยุดราชการ 3 คนๆ ละ 24 

วันๆ ละ 420 บาท

30,240

2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาท าการ 3 คนๆ ละ 36 วันๆ 

ละ 200 บาท

21,600

3) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์(ชุดตรวจ

สารแอมเฟตามีนในปัสสาวะ 

1000 nmg) 80 คนๆ ละ 7 ชุดๆ 

ละ 18 บาท

10,080

4) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์(ชุดตรวจ

กัญชาในปัสสาวะ) 40 คนๆ ละ 7

 ชุดๆ ละ 30 บาท

8,400

รวมเป็นเงิน 70,320

1) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการวันหยุดราชการ 3 

คนๆ ละ 12 วันๆ ละ 420 บาท

15,120

2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลา เวลาราชการวันปกติ 3 คนๆ

 ละ 12 วันๆ ละ 200 บาท

7,200

รวมเป็นเงิน 22,320

6.การติดตามผู้ผ่านการ

บ าบัดในระบบสมัครใจ

(ACT-2568/007870)

ผู้ผ่านการบ าบัดรักษา

และฟ้ืนฟูสมรรถภาพ

ได้รับการติดตามดูแลให้

ความช่วยเหลือในด้าน

ทางการแพทย์และสังคม

จ านวน 7 คร้ังใน 1 ปี

ร้อยละ 90 ของ

ผู้ป่วยท่ีใช้ยาเสพติด

ท่ีหยุดเสพต่อเน่ือง ๓

 เดือนหลังจ าหน่าย

จากการบ าบัดรักษา

(3 Month 

Remission Rate)

1.เจ้าหน้าท่ี

ผู้รับผิดชอบงานยา

เสพติด ใน

โรงพยาบาลวัฒนา

นคร 3 คน  

2.คนผู้เข้ารับการ

บ าบัดในระบบสมัคร

ใจครบตามเกณฑ์

จ านวน 120 คน
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7.บันทึกข้อมูลรายงาน

ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต 

(บสต)

(ACT-2568/007891)

จัดท าข้อมูล ตรวจสอบ

ข้อมูล และบันทึกข้อมูล  

ผลการด าเนินงาน ยาเสพ

ติดให้เป็นปัจจุบันและ

ข้อมูลมีคุณภาพ

ร้อยละ 100 ของ

ข้อมูลในระบบ

ติดตามและเฝ้าระวัง

ปัญหายาเสพติด

(บสต) มีคุณภาพ

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ

งานยาเสพติด ใน

โรงพยาบาลวัฒนา

นคร 3 คน สป
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์(ชุดตรวจ

สารแอมเฟตามีนในปัสสาวะ 

1000 nmg จ านวน  1200 ชุดๆ

ละ 18 บาท 1,200 คนๆ ละ 1 

ชุดๆ ละ 18 บาท

21,600

2) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์(ชุดตรวจ

กัญชาในปัสสาวะ) จ านวน 100 

ชุดๆละ 30  บาท 100 คนๆ ละ 1

 ชุดๆ ละ 30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 24,600

1) 1.Tube ใส่ Clot blood 

ขนาด 3 cc 50 แพคๆ ละ 200 

10,000

2) 2.ชุดตรวจการติดเช้ือซิฟิริส 10

 กล่องๆ ละ 1,000 บาท

10,000

3) 3.ชุดตรวจการติดเช้ือ HCV 2 

กล่องๆ ละ 2,500 บาท

5,000

4) 4.น ้ายาตรวจเสมหะหาเช้ือวัณ

โรคขนาด 450 CC 10 ชุดๆ ละ 

1,070 บาท

10,700

5) 5.slide ส าหรับเสมียร์เสมหะ 

50 กล่องๆ ละ 40 บาท

2,000

6) 6.ค่าเวชภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์

ไม่ใช่ยา 1 คร้ังๆ ละ 9,740 บาท

9,740

รวมเป็นเงิน 47,440

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 516,440 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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9.จัดบริการสุขภาพการ

ลดอันตรายจากการใช้ยา

เสพติด

(ACT-2568/007970)

ลดปัญหาหรือภาวะเส่ียง

อันตรายการสูญเสียจาก

การใช้สารเสพติดท่ีอาจ

เกิดกับบุคคลชุมชน  

สังคมและสุขภาพ

ผู้เข้ารับบริการได้รับ

การตรวจรักษาเพ่ือ

ลดอันตรายจากการ

ใช้ยาเสพติดร้อยละ80

ผู้ติดยาเสพติดระบบ

สมัครใจ 120 คน
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688..สนับสนุนการตรวจ

พิสูจน์หาสารเสพติดใน

ปัสสาวะข้ันท่ี2

(ACT-2568/007892)

ผู้เข้ารับการบ าบัดได้รับ

บริการตรวจพิสูจน์เพ่ือ

หาสารเสพติดในปัสสาวะ

ข้ันท่ี2

สนับสนุนการ

ด าเนินงานการตรวจ

พิสูจน์เพ่ือหาสาร

เสพติดในปัสสาวะ

ข้ันท่ี2 รับรองโดย 

จนท.ห้อง Lab รพ.

ผู้เข้ารับการตรวจ

พิสูจน์ข้ัน2 น าส่งโดย

เจ้าหน้าท่ีฝ่ายปกครอง

 เจ้าหน้าท่ีต ารวจและ

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

 จ านวน 1200 ราย
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(ห้าแสนหน่ึงหม่ืนหกพันส่ีร้อยส่ีสิบบาทถ้วน)

แผนปฏิบัติราชการโรงพยาบาลวัฒนานคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 Page 21 of 75
4 พ.ย. 2567



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 5 รุ่นๆ ละ 

50 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

17,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 5 

รุ่นๆ ละ 50 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

15,000

3) ค่าจ้างจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 

(PP Board) 4 ชุดๆ ละ 3 ตร.มๆ

 ละ 450 บาท

5,400

4) ชุดสาธิตการให้นมบุตร 1 ชุดๆ

 ละ 8,000 บาท

8,000

รวมเป็นเงิน 45,900

1) ค่าอาหารกลางวัน 25 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

1,750

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,500

รวมเป็นเงิน 3,250

โครงการ  ยกระดับความพร้อมของสถานบริการในเครือข่ายเพ่ือการจัดบริการสุขภาพ  ให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน สู่ความเป็นเลิศ ปีงบประมาณ พ .ศ.2568 ของเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอวัฒนานคร (รหัส
1  จัดประชุมเชิง

ปฏิบัติการการเล้ียงลูก

ด้วยนมแม่

(ACT-2568/004510)

บุคลากรมีความรู้และ

ทักษะในการเล้ียงลูกด้วย

นมแม่

ร้อยละ 90 ของ

บุคลากรท่ีเข้าร่วม

ประชุมมีความรู้และ

ทักษะในการเล้ียงลูก

ด้วยนมแม่

จนท.ใน รพ.และ รพ.

สต. /จ านวน 250 คน

  (จ านวน 5 รุ่นๆละ 

50 คน)

เงิน
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 รพ

.
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2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

อาสาสมัครฉุกเฉิน

การแพทย์ (คร้ังท่ี 1)

(ACT-2568/004512)

ได้หารือแนวทางการ

แก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนใน

การปฏิบัติงาน

1. ร้อยละ 50 ของ

เร่ืองการช่วยเหลือ

ผู้ป่วยไม่เหมาะสม

ผิดพลาดได้รับการ

ทบทวนแก้ไข

2. มีแนวทางการ

แก้ไขเร่ืองการ

ช่วยเหลือท่ีไม่

เหมาะสมผิดพลาด

อย่างน้อย 1 แนวทาง

เครือข่ายผู้ปฏิบัติการ

อาสาสมัครฉุกเฉิน

การแพทย์ (คร้ังท่ี 1) 

ได้แก่

1. อาสาสมัครฉุกเฉิน

การแพทย์     

2. จนท.ใน รพ. รวม 

25 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 25 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

1,750

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,500

รวมเป็นเงิน 3,250

1) ค่าอาหารกลางวัน 7 วันๆ ละ 

60 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

29,400

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 7 

วันๆ ละ 60 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

25,200

3) ค่าจ้างเหมาจัดท าส่ือ

ประชาสัมพันธ์โรลอัพ 2 ชุดๆ ละ

 2,000 บาท

4,000

4) ค่าเช่าห้องประชุม 7 วันๆ ละ 

2,000 บาท

14,000

5) ค่าจัดท าคู่มือฝึกปฏิบัติงาน

ส าหรับผู้เข้าร่วมการอบรม 60 

เล่มๆ ละ 30 บาท

1,800

6) ค่าป้ายไวนิล 3 ตร.ม.ๆ ละ 

200 บาท

600

7) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบแบ่งปฏิบัติ 3 กลุ่มๆ ละ 1 

คนๆ ละ 21 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

37,800

รวมเป็นเงิน 112,800

วิม
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พร
ศิล

ป์

4. จัดประชุมเชิง

ปฏิบัติการหลักสูตร

อาสาสมัครฉุกเฉิน

การแพทย์  (EMR ตาม

หลักสูตร สพฉ.)

(ACT-2568/004517)

อาสากู้ชีพมีความรู้ และ

ทักษะความสามารถใน

การดูแล ณ.จุดเกิดเหตุ 

อย่างปลอดภัย

ร้อยละ 90 ของ

อาสากู้ชีพมีความรู้ 

ทักษะการประเมิน

การช่วยเหลือผู้ป่วย 

4 ด้านมีความถูกต้อง

ตามเกณฑ์

1. อาสาสมัครฉุกเฉิน

การแพทย์  จ านวน 

50 คน  2. จนท.ใน 

รพ.จ านวน 10 คน 

รวม 60 คน / 

(จ านวน 7 วัน ตาม

หลักสูตร สพฉ.)
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83. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

อาสาสมัครฉุกเฉิน

การแพทย์ (คร้ังท่ี 2)

(ACT-2568/004513)

มีแนวทางการแก้ไข

ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในการ

ปฏิบัติงาน

1. ร้อยละ 50 ของ

เร่ืองการช่วยเหลือ

ผู้ป่วยไม่เหมาะสม

ผิดพลาดได้รับการ

ทบทวนแก้ไข

2. มีแนวทางการ

แก้ไขเร่ืองการ

ช่วยเหลือท่ีไม่

เหมาะสมผิดพลาด

อย่างน้อย 1 แนวทาง

เครือข่ายผู้ปฏิบัติการ

อาสาสมัครฉุกเฉิน

การแพทย์ (คร้ังท่ี 2) 

ได้แก่

1. อาสาสมัครฉุกเฉิน

การแพทย์     

2. จนท.ใน รพ. รวม 

25 คน

เงิน
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รุง
 รพ
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 80 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

5,600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 80

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

4,800

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 2 วันๆ ละ 1 คนๆ 

ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

4) ค่าอุปกรณ์ในการสาธิต 

(กระเป๋าใส่ยา อุปกรณ์ฉุกเฉิน) 3 

ใบๆ ละ 3,000 บาท

9,000

รวมเป็นเงิน 23,000

1) ค่าอาหารกลางวัน 5 รุ่นๆ ละ 

50 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

17,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 5 

รุ่นๆ ละ 50 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

15,000

3) ค่าป้ายไวนิล 1 ป้ายๆ ละ 3 

ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

600

รวมเป็นเงิน 33,100

ชัช
วา

ล 
บัว

พล5. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

แนวทางพัฒนาระบบส่ง

ต่อ 

(ACT-2568/004524)

มีแนวทางการส่งต่อ

ผู้ป่วยอย่างมี

ประสิทธิภาพ รวดเร็ว 

ถูกต้อง ผู้ป่วยได้รับการ

ดูแลตามมาตรฐาน

จ านวนผู้ป่วยเสียชีวิต

ระหว่างส่งต่อ  =0

แพทย์ พยาบาล เวช

กิจฉุกเฉิน/  จ านวน  

80 คน/ (แบ่งเป็น 2 

รุ่นๆละ 40 คน)
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86. จัดประชุมเชิง

ปฏิบัติการ การป้องกัน

และควบคุมการติดเช้ือใน

โรงพยาบาล และ การ

ช่วยฟ้ืนคืนชีพเบ้ืองต้น

(ACT-2568/004525)

1. บุคลากรมีความรู้และ

ทักษะในการดูแลผู้ป่วย

ฉุกเฉินได้ถูกต้อง        

2. บุคลากรมีความรู้เร่ือง 

การป้องกันและควบคุม

การติดเช้ือในโรงพยาบาล

1. ร้อยละ 80 ของ

บุคลากรเข้าร่วม

ประชุมมีความรู้เร่ือง

 การป้องกันและ

ควบคุมการติดเช้ือใน

โรงพยาบาล

2. ร้อยละ 80 ของ

บุคลากรเข้าร่วม

ประชุมมีความรู้และ

ทักษะในการดูแล

ผู้ป่วยฉุกเฉินได้ถูกต้อง

จนท.ใน รพ.และ รพ.

สต./จ านวน 250 คน 

(จ านวน 5 รุ่นๆละ 50

 คน)

เงิน
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.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 2 รุ่นๆ ละ 

40 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

5,600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 

รุ่นๆ ละ 40 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

4,800

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบแบ่งกลุ่ม 3 กลุ่มๆ ละ 1 

คนๆ ละ 12 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

21,600

รวมเป็นเงิน 32,000

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

900

รวมเป็นเงิน 900

7. จัดประชุมเชิง

ปฏิบัติการการช่วยฟ้ืนคืน

ชีพข้ันสูง - กิจกรรมกลุ่ม

(ACT-2568/004526)

บุคลากรมีความรู้ และ

ทักษะในการดูแลผู้ป่วย

ฉุกเฉินได้ถูกต้อง

- อัตราการมี ROSC 

ในผู้ป่วย  cadiac 

arrest ≥ ร้อยละ 30

แพทย์ พยาบาล เวช

กิจฉุกเฉิน/ จ านวน 

80 คน (แบ่งเป็น 2 

รุ่นๆละ 40 คน)

เงิน
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รุง
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8. จัดประชุมวางแผน 

เตรียมความพร้อมในการ

ซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่

ร่วมกับเครือข่ายท่ี

เก่ียวข้อง

(ACT-2568/004519)

มีแผนก าหนดจุดเกิดเหตุ

ส าหรับการซ้อมแผน

เครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง,

 อปท.ทุกแห่ง, กู้ชีพ

กู้ภัย เข้าร่วมซ้อม

แผนอุบัติเหตุหมู่

จนท.รพ, เครือข่ายท่ี

เก่ียวข้อง, อปท.ทุก

แห่ง, กู้ชีพกู้ภัย, 

ต ารวจ/ จ านวน 30 

คน

เงิน
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 60 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

4,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,600

3) ค่าวัสดุในการฝึกซ้อม (เทปก้ัน

สะท้อนแสง) 2 ม้วนๆ ละ 300 

บาท

600

4) ค่าวัสดุในการฝึกซ้อม 

(กระดานไวท์บอร์ดแบบ

เคล่ือนย้าย) 2 อันๆ ละ 3,000 

6,000

5) ค่าวัสดุในการฝึกซ้อม (ป้ายคัด

แยกผู้ป่วย 100 ป้ายๆ ละ 15 บาท

1,500

6) ค่าวัสดุในการฝึกซ้อม (โทรโข่ง)

 2 อันๆ ละ 1,000 บาท

2,000

7) ค่าวัสดุในการฝึกซ้อม ( หมวก 

safety) 6 ใบๆ ละ 500 บาท

3,000

8) ค่าป้ายไวนิล 1 ป้ายๆ ละ 3 

ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

600

รวมเป็นเงิน 21,500

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200
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10. ประชุมติดตามการ

ด าเนินงานภายใน CUP 

(คร้ังท่ี 1)

(ACT-2569/004527)

เจ้าหน้าท่ี.ผู้รับผิดชอบ

งาน NCD CUP วัฒนา

นคร เข้าร่วมประชุม

รับทราบผลการด าเนินงาน

ร้อยละ 100 ของ

จนท.ผู้รับผิดชอบงาน

 NCD CUP วัฒนา

นคร ประชุม

รับทราบผลการ

ด าเนินงาน 2 คร้ังต่อปี

จนท.ผู้รับผิดชอบงาน

 NCD CUP วัฒนา

นคร/ จ านวน 40คน /

 2 คร้ัง

เงิน
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89. จัดประชุมเชิง

ปฏิบัติการ การพัฒนา

ระบบการตอบโต้ภาวะ

ฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

ด้านอุบัติจราจร - 

กิจกรรมจัดซ้อมแผน

อุบัติเหตุหมู่ร่วมกับ

เครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง

(ACT-2568/004522)

มีการซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ มีการซ้อมแผน

อุบัติเหตุหมู่ ปีละ 1 

คร้ัง

จนท.ใน รพ, 

เครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง, 

อปท.ทุกแห่ง, กู้ชีพ

กู้ภัย, ต ารวจ/ จ านวน

 60 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

พิม
รด

า เ
ชิง

พน
ม
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี 9 คนๆ 

ละ 14 วันๆ ละ 120 บาท

15,120

รวมเป็นเงิน 15,120

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1,2
00

พิม
รด

า เ
ชิง

พน
ม11. ประชุมติดตามการ

ด าเนินงานภายใน CUP 

(คร้ังท่ี 2)

(ACT-2568/004528)

เจ้าหน้าท่ี.ผู้รับผิดชอบ

งาน NCD CUP วัฒนา

นคร เข้าร่วมประชุม

รับทราบผลการด าเนินงาน

ร้อยละ 100 ของ

จนท.ผู้รับผิดชอบงาน

 NCD CUP วัฒนา

นคร ประชุม

รับทราบผลการ

ด าเนินงาน 2 คร้ังต่อปี

จนท.ผู้รับผิดชอบงาน

 NCD CUP วัฒนา

นคร/ จ านวน 40 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ก
.ค

. 6
8

พิม
รด

า เ
ชิง

พน
ม

13. คัดกรองความเส่ียง

ต่อการเกิดโรคหลอด

เลือดสมองและหัวใจ

(ACT-2568/004530)

1. ผู้ป่วยเบาหวานท่ีได้รับ

การประเมินความเส่ียงต่อ

โรคหัวใจ และหลอดเลือด

 (CVD)

2. ผู้ป่วยความดันโลหิตสูง

ได้รับการค้นหาและ

ป้องกันภาวะแทรกซ้อน

1. อัตราผู้ป่วย

เบาหวานท่ีได้รับการ

ประเมินความเส่ียง

ต่อโรคหัวใจ และ

หลอดเลือด (CVD) 

(ร้อยละ80)

2. อัตราผู้ป่วยความ

ดันโลหิตสูงท่ีได้รับ

การประเมินความ

เส่ียงต่อโรคหัวใจ 

และหลอดเลือด

(CVD) (ร้อยละ80)

1. ผู้ป่วย DM จ านวน

 4,600 คน

2. ผู้ป่วย HT 6,900 

คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ต
.ค

. 6
7 0

15
,12

0

1-
28

 ก
.พ

. 6
812. ตรวจคัดกรอง

ภาวะแทรกซ้อนประจ าปี 

(ทางตา ทางไต เท้า ฟัน) 

ในผู้ป่วยเบาหวานอ าเภอ

วัฒนานคร  4,600 คน

(ACT-2568/004529)

ผู้ป่วยเบาหวานได้รับการ

ค้นหาและป้องกัน

ภาวะแทรกซ้อน

อัตราผู้ป่วย

เบาหวานท่ีได้รับการ

ตรวจ

ภาวะแทรกซ้อน

ประจ าปี (ทางตา 

ทางไต เท้า ฟัน) ร้อย

ละ 80

1. จนท. รพ จ านวน 9

 คน / 14 วัน/ รพ.

สต. 21 แห่ง เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

พิม
รด

า เ
ชิง

พน
ม
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ไม่ใช้งบประมาณ (งบพัสดุ) 0 

บาท

0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์

(โรลอัพ) 4 ชุดๆ ละ 2,000 บาท

8,000

รวมเป็นเงิน 8,000

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

พิม
รด

า เ
ชิง

พน
ม14. จัดท าสมุดประจ าตัว

ส าหรับผู้ป่วยเบาหวาน 

และผู้ป่วยความดันโลหิต

สูง

(ACT-2568/004531)

1. ป่วยเบาหวานท่ีแพทย์

วินิจฉัยและข้ึนทะเบียน

เป็นโรคเบาหวาน ได้รับ

สมุดประจ าตัวทุกราย

2. ผู้ป่วยความดันโลหิต

สูงท่ีแพทย์วินิจฉัยและ

ข้ึนทะเบียนเป็นโรคความ

ดันโลหิตสูง ได้รับสมุด

ประจ าตัวทุกราย

1. อัตราผู้ป่วย

เบาหวานท่ีได้รับ

สมุดประจ าตัวร้อยละ

 100

2. อัตราผู้ป่วยความ

ดันโลหิตสูงท่ีได้รับ

สมุดประจ าตัวร้อยละ

 100

ผู้ป่วยโรคเบาหวาน/

ผู้ป่วยความดันโลหิตสูง

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ต
.ค

. 6
7 0

ยุพิ
น 

พร
มท

อง

16. ดูแลผู้ป่วยเบาหวาน

เพ่ือเข้าสู่ระยะสงบ DM 

Remission อย่างต่อเน่ือง

(ACT-2568/004533)

1. ผู้ป้วยโรคเบาหวาน

สามารถควบคุมระดับ

น ้าตาลในเลือดให้อยู่ใน

เกณฑ์ปกติได้    

2.เพ่ือลดภาวะแทรกซ้อน

ในผู้ป่วยเบาหวาน

ผู้ป่วยเบาหวาน

ควบคุมระดับน ้าตาล

ได้ดี อย่างต่อเน่ือง 

HbA1c &lt; 6.5 

ร้อยละ 50

ผู้ป่วยโรคเบาหวานใน

คลินิก

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ต
.ค

. 6
7 0

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

8,0
0015. ให้ความรู้เร่ืองโรค

หลอดเลือดสมองและ

หัวใจ ในผู้ป่วย DM HT

(ACT-2568/004532)

มีส่ือประชาสัมพันธ์โรค

หลอดเลือดสมองและ

หัวใจ ในการให้สุขศึกษา

ร้อยละ 80 ของผู้ป่วย

 DM HT ท่ีมารับ

บริการได้รับการให้

สุขศึกษาเร่ืองโรค

หลอดเลือดสมอง

และหัวใจ

ผู้ป่วย DM HT ท่ีมา

รับบริการท่ีคลินิก 

NCD เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ยุพิ
น 

พร
มท

อง
พิม

รด
า เ

ชิง
พน

ม

17. คัดกรอง CKDในกลุ่ม

เส่ียง (ตรวจCr/UA)

(ACT-2568/004534)

ผู้ป่วยเบาหวานและความ

ดันโลหิตสูงท่ีได้รับการคัด

กรองภาวะแทรกซ้อนทาง

ไต

อัตราผู้ป่วยเบาหวาน

และความดันโลหิต

สูงท่ีได้รับการคัด

กรอง

ภาวะแทรกซ้อนทาง

ไต (ร้อยละ80)

ผู้ป่วย DM,HT 

11,100 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ต
.ค

. 6
7 0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์

(โรลอัพความรู้วันไตโลก ) 2 ชุดๆ

 ละ 2,000 บาท

4,000

รวมเป็นเงิน 4,000

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

2) ค่าวัสดุส านักงาน 40 คนๆ ละ 

30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 2,400

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 6,500

ยุพิ
น 

พร
มท

อง

19. ประชุมพัฒนาระบบ

การดูแล-ส่งต่อผู้สูงอายุ

(ACT-2568/004536)

ผู้เข้าร่วมประชุมทราบ

แนวทางการดูแลสุขภาพ

ผู้สูงอายุ ได้รับการพัฒนา

ทักษะ/องค์ความรู้ในการ

ดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ

ร้อยละ 90 ผู้เข้าร่วม

ประชุมทราบ

แนวทางระบบการส่ง

ต่อผู้สูงอายุภายใน 

CUP วัฒนานคร

จนท.ผู้รับผิดชอบงาน

ผู้สูงอายุ CUP วัฒนา

นคร/ จ านวน 40 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

2,4
00

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

4,0
0018. ให้ความรู้ผู้ป่วยวันไต

โลก 

(ACT-2568/004535)

ผู้ป่วยโรคไตเร้ือรังมี

ความรู้ตระหนักถึง

ความส าคัญต่อการดูแล

ตนเอง

ร้อยละ 80 ของ 

ผู้ป่วยโรคไต มี

ความรู้ถูกต้องตาม

เกณฑ์ (CKDท่ีมี

อัตราการลดลงของ 

eGFR&lt;4 

ml/min/1.73m2/yr

 เพ่ิมมากข้ึน เป็น 

ผลกระทบ จากมี

ความรู้ และตระหนัก)

ผู้ป่วย CKD/ จ านวน 

50 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

กัล
ยา

ณี 
พร

รณ
อิน

ทร์
พิม

พ์ล
ดา

 เปี่
ยม

สุข
วิลั

ย

20. ประชุมขับเคล่ือน

การด าเนินงานพัฒนา

ระบบบริการสุขภาพ การ

ดูแลผู้ป่วยต่อเน่ือง (IMC

 /COC/Pallative 

care/HOME ward )

(ACT-2568/004537)

ทราบแนวทางการ

ด าเนินงานตามนโยบาย/

ส่วนกลางประสานแผน

และบูรณาการแผนงาน 

ติดตามผลการด าเนินงาน 

(IMC /COC/Pallative 

care/HOME ward)

ร้อยละ 100 ของ

ผู้เข้าร่วมประชุม

ทราบแนวทางการ

ด าเนินงานตาม

นโยบาย/ส่วนกลาง

ประสานแผนและ

บูรณาการแผนงาน

ผู้รับผิดชอบงาน 

IMC/Pallative care/

 home ward /COC

 และผู้ท่ีเก่ียวข้อง 

CUP วัฒนานคร/ 

จ านวน 50 คน/ 1 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

6,5
00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,500

รวมเป็นเงิน 1,500

1) ค่าอาหารกลางวัน 70 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

4,900

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 70

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

4,200

รวมเป็นเงิน 9,100

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800

2) ค่าจ้างจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 

(PP Board) 4 ชุดๆ ละ 1 ตร.ม.ๆ

 ละ 450 บาท

1,800

รวมเป็นเงิน 3,600

1,5
00

อม
รรั

ตน์
 ห

นา
มพ

รม

22. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 การพัฒนาระบบการ

ควบคุมการติดเช้ือใน

โรงพยาบาลและเครือข่าย

              

(ACT-2568/004539)

1. มีนโยบายแนว

ทางการพัฒนาระบบ

บริการ การป้องกัน 

ควบคุมการติดเช้ือใน

โรงพยาบาลและ

เครือข่ายบริการ  

2. หน่วยบริการมีการ

ป้องกันควบคุมการติดเช้ือ

ได้ถูกต้อง

หน่วยบริการ ผ่าน

การประเมินด้านการ

ป้องกันควบคุมการ

ติดเช้ือมากกว่า ร้อย

ละ 80

ICN, ICWN, ตัวแทน

หน่วยบริการ,สสอ,

รพ.สต. / จ านวน 70 

คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
28

 ก
.พ

. 6
8

9,1
00

1-
31

 ก
.ค

. 6
821. ประชุมแลกเปล่ียน

เรียนรู้ผลการด าเนินงาน 

การดูแลผู้ป่วยต่อเน่ือง 

(IMC /COC/Pallative 

care/HOME ward  )

(ACT-2568/004538)

มีแนวทางการดูแลผู้ป่วย 

(IMC /COC/Palliative 

care/HOME ward)

1. มีแนวทางการ

ดูแลผู้ป่วย (IMC /

COC/ Palliative 

care/HOME ward)

2. ร้อยละ 90 ของผู้

ร่วมประชุมมีความรู้

ในการดูแลผู้ป่วย 

(IMC 

/COC/Palliative 

care/HOME ward)

ผู้รับผิดชอบงาน 

IMC/Pallative care/

 home ward /COC

 และผู้ท่ีเก่ียวข้อง 

CUP วัฒนานคร/ 

จ านวน 50 คน/ 1 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

วนิ
ดา

 ดิ
ฐวี

ระ
วง

ศ์
วนิ

ดา
 ดิ

ฐวี
ระ

วง
ศ์

23. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ซ้อมแผนการคัดกรอง 

การดูแลผู้ป่วยโรคติดต่อ

ทางเดินหายใจ และโรค

อุบัติใหม่/อุบัติซ ้า

(ACT-2568/004540)

บุคลากรได้รับพัฒนา

ศักยภาพให้มีความรู้และ

ตระหนักสามารถปฏิบัติ

ตามระบบการคัดกรอง 

การดูแลผู้ป่วยโรคติดต่อ

ทางเดินหายใจ และโรค

อุบัติใหม่/อุบัติซ ้า ได้

จนท. ท่ีเก่ียวข้องการ

คัดกรอง การดูแล

ผู้ป่วยโรคติดต่อ

ทางเดินหายใจ และ

โรคอุบัติใหม่/อุบัติซ ้า

 ในรพ.วัฒนานคร 

เข้ารับการอบรม 

ร้อยละ 100

จนท.รพ.วัฒนานคร, 

จนท. รพ.สต./จ านวน

 60 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
28

 ก
.พ

. 6
8

3,6
00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี 3 คนๆ 

ละ 5 วันๆ ละ 120 บาท

1,800

2) ค่าชุดทดสอบ Pyromol Test

 2 กล่องๆ ละ 5,000 บาท

10,000

รวมเป็นเงิน 11,800

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,800

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

2,400

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของ

ภาครัฐแบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6

 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 8,800

วนิ
ดา

 ดิ
ฐวี

ระ
วง

ศ์

25. นิเทศติดตามระบบ

ป้องกันการติดเช้ือ ใน 

รพ.สต

(ACT-2568/007469)

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. ได้รับ

การนิเทศติดตามระบบ

ป้องกันการติดเช้ือ และ

สามารถปฏิบัติงาน การ

เก็บขยะ การล้างท าความ

สะอาดอุปกรณ์ได้ถูกต้อง

รพ.สต.ผ่านการ

ประเมินมาตรฐาน

ด้านการป้องกันการ

ติดเช้ือ ร้อยละ 80

ผู้นิเทศ พขร. รวม

จ านวน 3 คน /รพ.สต

 21 แห่ง/จ านวน 5 วัน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
เม

.ย.
-3

0 
มิ.

ย. 
68

1-
31

 ม
.ค

. 6
8 024. นิเทศติดตามการ

ปฏิบัติกิจกรรมท่ีเส่ียงต่อ

การติดเช้ือให้กับ

หน่วยงานเฉพาะ

(ACT-2568/004541)

พนักงานท าความสะอาด,

 จ่ายกลาง, ซักฟอกในรพ.

 และผู้ปฏิบัติงานใน รพ

สต. ได้รับการประเมิน

การปฏิบัติกิจกรรมท่ี

เส่ียงต่อการติดเช้ือให้กับ

หน่วยงานเฉพาะ

พนักงานท าความ

สะอาด, จ่ายกลาง, 

ซักฟอกในรพ. และ

ผู้ปฏิบัติงานใน รพ

สต. ได้รับการ

ประเมินการปฏิบัติ

กิจกรรมท่ีเส่ียงต่อ

การติดเช้ือให้กับ

หน่วยงานเฉพาะ

พนักงานท าความ

สะอาด จ่ายกลาง 

ซักฟอกและรพสต.

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

0

วนิ
ดา

 ดิ
ฐวี

ระ
วง

ศ์
วนิ

ดา
 ดิ

ฐวี
ระ

วง
ศ์

26. ตรวจสอบและ

บ ารุงรักษาเชิงป้องกัน

เคร่ืองมือแพทย์

(ACT-2568/007471)

เคร่ืองมือแพทย์ได้รับการ

ตรวจสอบความปลอดภัย

และบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน

เคร่ืองมือแพทย์ได้รับ

การตรวจสอบความ

ปลอดภัยและ

บ ารุงรักษาเชิง

ป้องกัน ร้อยละ 100

เคร่ืองมือแพทย์ใน รพ.

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1 
ต.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
68

11
,80

0

พัท
ธนั

นท์
 บ

รร
ณส

าร

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

8,8
0027. อบรมพัฒนา

สมรรถนะบุคลากรด้าน

การดูแลผู้ป่วยตาม

มาตรฐาน (คร้ังท่ี 1)

(ACT-2568/004545)

ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้

ด้านการดูแลผู้ป่วยตาม

มาตรฐาน

ตัวช้ีวัดการประกัน

คุณภาพทางการ

พยาบาลผ่านเกรฑ์

การประเมินตาม

มาตรฐานของ

หน่วยงาน

1. พยาบาลวิชาชีพ    

     

2. พนักงานช่วยเหลือ

คนไข้   

3. พนักงานเปล /

จ านวน 40 คน /2 คร้ัง
เงิน

บ า
รุง

 รพ
.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,800

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

2,400

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของ

ภาครัฐแบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6

 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 8,800

1) ค่าอาหารกลางวัน 3 รุ่นๆ ละ 

40 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

8,400

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 3 

รุ่นๆ ละ 40 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

7,200

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรแบบ

แบ่งกลุ่ม 3 กลุ่มๆ ละ 1 คนๆ ละ

 21 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

37,800

4) ค่าเช่าท่ีพัก 3 ห้องๆ ละ 4 

คืนๆ ละ 850 บาท

10,200

5) ค่าจ้างเหมารถ (รถตู้) 

ต่างจังหวัดพร้อมน ้ามันเชิงเพลิง 

ส าหรับวิทยากร ไป-กลับ 

(ระยะทางจากรพ.สวรรค์ประชา

รักษ์ ถึง รพ.วัฒนานคร จ านวน 

740 กม.) 1 คันๆ ละ 2 วันๆ ละ 

4,480 บาท

8,960

รวมเป็นเงิน 72,560

28. อบรมพัฒนา

สมรรถนะบุคลากรด้าน

การดูแลผู้ป่วยตาม

มาตรฐาน (คร้ังท่ี 2)

(ACT-2568/004547)

บุคลากรมีความรู้ด้านการ

ดูแลผู้ป่วยตามมาตรฐาน

ตัวช้ีวัดการประกัน

คุณภาพทางการ

พยาบาลผ่านเกณฑ์

การประเมินตาม

มาตรฐานของ

หน่วยงาน

1. พยาบาลวิชาชีพ    

     

2. พนักงานช่วยเหลือ

คนไข้   

3. พนักงานเปล /

จ านวน 40 คน/2 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

8,8
00

อัม
พวั

ณ 
ศิริ

มง
คล

พัท
ธนั

นท์
 บ

รร
ณส

าร

29. อบรมเชิงปฏิบัติการ 

การใช้โปรแกรม Paper 

less

(ACT-2568/004552)

จนท.ได้รับความรู้ และ

สามรถใช้งาน โปรแกรม 

Paper less ได้

ร้อยละ 80 ของ 

จนท.ท่ีเข้ารับการ

อบรม สามารถเข้าใช้

งาน โปรแกรม 

Paper less

บุคลากรโรงพยาบาล  

(แพทย์, พยาบาล, 

เวชสถิติ, IT) จ านวน 

120 คน แบ่งเป็น 3 

รุ่น  รุ่นละ 40 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

72
,56

0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี 2 คนๆ 

ละ 5 วันๆ ละ 120 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าพิจารณาเอกสาร (รับรอง

ใหม่ ต่ออายุ เฝ้าระวัง) (ตาม

ระเบียบ

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์) 1 

10,000

มล
ฤดี

 ส
มบู

รณ์
กุล

2) ค่าตรวจประเมิน (ตามระเบียบ

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย) 1 

คร้ังๆ ละ 10,000 บาท

10,000

3) ค่าต่ออายุการรับรอง (ตาม

ระเบียบ

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์) 1 

10,000

4) ค่าธรรมเนียม การรับรอง 

(ตามระเบียบ

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์) 1 

25,000

5) ค่าธรรมเนียม การรับรอง ราย

ปี (ตามระเบียบ

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์) 1 

คร้ังๆ ละ 2,000 บาท

2,000

6) ค่าหัวหน้าผู้ตรวจประเมิน 

(ตามระเบียบ

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์) 2 

4,000

วนิ
ดา

 ดิ
ฐวี

ระ
วง

ศ์
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31

 ม
.ค

. 6
8

1,2
0030. ออกสอบเทียบและ

บ ารุงรักษาประจ าปีใน 

รพ.สต.

(ACT-2568/004570)

เคร่ืองมือแพทย์ใน รพ.สต

 ได้รับการสอบเทียบและ

บ ารุงรักษาประจ าปี

ร้อยละ 100 ของ 

รพ.สต. ได้รับการ

สอบเทียบและ

บ ารุงรักษาเคร่ืองมือ

แพทย์ประจ าปี

เจ้าหน้าท่ี จนท.รพ. 2

 คน /5 วัน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
เงิน

บ า
รุง

 รพ
.

1 
ต.

ค.
-3

1 
ธ.ค

. 6
7

66
,00

031. ตรวจประเมินตาม

มาตรสากล  ISO 

15189:2022 และ ISO 

15190 :2020 (ตาม

ระเบียบ

กรมวิทยาศาสตร์การแพท

ย์)

(ACT-2568/006426)

ห้องปฏิบัติการ (LAB) 

โรงพยาบาลวัฒนานคร

ได้รับตรวจประเมินตาม

มาตรสากล  ISO 

15189:2022 และ ISO 

15190 :2020 (ตาม

ระเบียบ

กรมวิทยาศาสตร์การแพท

ย์)

ห้องปฏิบัติการ (LAB)

 โรงพยาบาลวัฒนา

นครผ่านการรับรอง

ตามมาตรฐาน ISO

ห้องปฏิบัติการ (LAB)

 โรงพยาบาลวัฒนา

นคร/ หัวหน้าผู้ตรวจ

ประเมิน 1 คน/ 

ผู้ตรวจประเมินด้าน

วิชาการ 1 คน/ 

ผู้เช่ียวชาญด้าน

วิชาการ 1 คน
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

7) ค่าผู้ตรวจประเมินด้านวิชาการ 

(ตามระเบียบ

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์) 2 

วันๆ ละ 1 คนๆ ละ 1,500 บาท

3,000

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
ต.

ค.
-3

1 
ธ.ค

. 6
7

มล
ฤดี

 ส
มบู

รณ์
กุล

8) ค่าผู้เช่ียวชาญด้านวิชาการ 

(ตามระเบียบ

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์) 2 

2,000

รวมเป็นเงิน 66,000

1) ค่าต่ออายุการรับรอง 

มาตรฐานห้องปฏิบัติการรังสี

วินิจฉัยกระทรวงสาธารณสุข (ค่า

ขอค ารับรอง)  (ค่าใช้จ่ายการ

รับรองระบบบริหารคุณภาพ 

ห้องปฏิบัติการทางการแพทย์

และห้องปฏิบัติการรังสีวินิจฉัย 

มาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข) 1

 คร้ังๆ ละ 6,000 บาท

6,000

2) ค่าผู้ตรวจประเมิน  (ค่าใช้จ่าย

การรับรองระบบบริหารคุณภาพ 

ห้องปฏิบัติการทางการแพทย์

และห้องปฏิบัติการรังสีวินิจฉัย 

มาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข) 1

 วันๆ ละ 2 คนๆ ละ 1,250 บาท

2,500

3) ค่าเช่าท่ีพักผู้ตรวจประเมิน 1 

ห้องๆ ละ 1 คืนๆ ละ 1,500 บาท

1,500

4) ค่าพาหนะเดินทางส าหรับ

ผู้ตรวจประเมิน ไป-กลับ  432 

กม.ๆ ละ 4 บาท

1,728

รวมเป็นเงิน 11,728

ชุลี
ภร

ณ์ 
เด่

นพ
ายั

พ32. ตรวจเย่ียมประเมิน

มาตรฐานบริการ

ห้องปฏิบัติการรังสี

วินิจฉัยตามมาตรฐาน

ห้องปฏิบัติการรังสี

วินิจฉัยกระทรวง

สาธารณสุข

(ACT-2568/004583)

งานรังสีมีคุณภาพและ

มาตรฐาน

ได้รับการประเมิน

อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

ห้องปฏิบัติการรังสี

วิทยาโรงพยาบาล

วัฒนานคร 1 ห้อง/ 

ผู้ตรวจประเมิน 2 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 เม
.ย.

 6
8

11
,72

8
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าจ้างเหมาจัดท า Standy 

แบบต้ังโต๊ะ 10 ชุดๆ ละ 350 บาท

3,500

รวมเป็นเงิน 3,500

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

100 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 3,000

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

100 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 3,000

1) ค่าตรวจสอบเพ่ือการรับรอง

ระบบการท างานหรือมาตรฐาน

การท างาน 3 คนๆ ละ 2 วันๆ ละ

 25,000 บาท

150,000

2) ค่าเช่าท่ีพัก (ห้องพักคู่) 1 

ห้องๆ ละ 2 คืนๆ ละ 1,800 บาท

3,600

3) ค่าเช่าท่ีพัก (ห้องพักเด่ียว) 1 

ห้องๆ ละ 2 คืนๆ ละ 1,450 บาท

2,900

รวมเป็นเงิน 156,500

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์

34. พัฒนาคุณภาพ

โรงพยาบาลให้ได้

มาตรฐาน HA

(ACT-2568/004590)

โรงพยาบาลผ่านการ

ประเมินมาตรฐาน HA

โรงพยาบาลผ่าน

มาตรฐาน HA 

ภายในปี 2568

โรงพยาบาล 1 แห่ง

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ม
.ค

. 6
8 0

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

3,5
0033. ส ารวจความพึงพอใจ 

ในมาตรฐานบริการ 

(ACT-2568/004589)

มีจุดรับแสดงความคิดเห็น ผู้รับบริการมีความ

พึงพอใจ ลดข้อ

ร้องเรียนในส่ือสังคม

ผู้รับบริการใน รพ.

วัฒนานคร

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

35. ประชุมบุคลากรใน

รพ.มาตรฐาน HA คร้ังท่ี 1

(ACT-2568/004595)

บุคคลากรใน รพ. มี

ความรู้ความเข้าใจใน

มาตรฐานโรงพยาบาล

และการให้บริการสุขภาพ

บุคลากร รพ. ร้อยละ

 90 ได้รับความรู้

ความเข้าใจ ผ่านการ

ประชุม

เจ้าหน้าท่ี รพ. จ านวน

 100 คน (แบ่งการ

จัดประชุมเป็น 2 

รุ่นๆละ 50 คน)

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

3,0
00

3,0
00

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

37. รับการเย่ียมส ารวจ

เพ่ือประเมินรับรองข้ัน

ก้าวหน้าจากวิทยากรผู้

เย่ียมส ารวจ สรพ.

(ACT-2568/004603)

รพ.ได้รับการเย่ียมส ารวจ

จาก สรพ.

รพ.ผ่านประเมิน HA

 ปี 2568

อาจารย์ผู้ตรวจเย่ียม

จาก สรพ. จ านวน 3 

คน/ 2 วัน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ส
.ค

. 6
8

1-
31

 ก
.ค

. 6
836. ประชุมบุคลากรใน

รพ.มาตรฐาน HA คร้ังท่ี 2

(ACT-2568/004597)

บุคคลากรใน รพ. มี

ความรู้ความเข้าใจใน

มาตรฐานโรงพยาบาล

และการให้บริการสุขภาพ

บุคลากร รพ. ร้อยละ

 90 ได้รับความรู้

ความเข้าใจ ผ่านการ

ประชุม

เจ้าหน้าท่ี รพ. จ านวน

 100 คน (แบ่งการ

จัดประชุมเป็น 2 

รุ่นๆละ 50 คน)

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

15
6,5

00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า38. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 1

(ACT-2568/004621)

บุคคลากรผ่านการ

ประชุมตามระบบงานท่ี

ส าคัญ

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

1,2
00

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

40. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 3

(ACT-2568/004630)

บุคคลากรผ่านการ

ประชุมตามระบบงานท่ี

ส าคัญ

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

1,2
00

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

1,2
0039. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 2

(ACT-2568/004624)

บุคคลากรผ่านการ

ประชุมตามระบบงานท่ี

ส าคัญ

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

41. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 4

(ACT-2568/004635)

บุคคลากรผ่านการ

ประชุมตามระบบงานท่ี

ส าคัญ

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

1,2
00

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

1,2
00

1-
28

 ก
.พ

. 6
842. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 5

(ACT-2568/004645)

บุคคลากรผ่านการ

ประชุมตามระบบงานท่ี

ส าคัญ

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

43. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 6

(ACT-2568/004650)

บุคคลากรผ่านการ

ประชุมตามระบบงานท่ี

ส าคัญ

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 มี
.ค

. 6
8

1,2
00

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

44. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 7

(ACT-2568/004657)

บุคคลากรผ่านการ

ประชุมตามระบบงานท่ี

ส าคัญ

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 เม
.ย.

 6
8

1,2
00

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

46. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 9

(ACT-2568/004665)

บุคคลากรผ่านการ

ประชุมตามระบบงานท่ี

ส าคัญ

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 มิ
.ย.

 6
8

1,2
00

1-
31

 พ
.ค

. 6
845. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 8

(ACT-2568/004661)

บุคคลากรผ่านการ

ประชุมตามระบบงานท่ี

ส าคัญ

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

1,2
00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ไม่ใช้งบประมาณ (อยู่ใน

แผนพัฒนาบุคลากร) 0 บาท

0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าป้ายไวนิล 6 ป้ายๆ ละ 10 

ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

12,000

รวมเป็นเงิน 12,000

1,2
00

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า47. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 10

(ACT-2568/004666)

บุคคลากรผ่านการ

ประชุมตามระบบงานท่ี

ส าคัญ

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ก
.ค

. 6
8

1,2
00

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

49. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 12 

(ACT-2568/004671)

บุคลากรผ่านประชุมตาม

ระบบงาน

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 ก
.ย.

 6
8

1-
8 

ส.ค
. 6

848. ประชุมบุคลากรตาม

ระบบงาน 6 ระบบ คร้ังท่ี

 11

(ACT-2568/004667)

บุคลากรผ่านประชุมตาม

ระบบงาน

มีการประชุม/อบรม 

เป็นประจ าทุกเดือน

ตามระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 40 

คน/ 12 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

1,2
00

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

50. ฝึกอบรมพัฒนา

คุณภาพมาตรฐาน HA 

201, HA 601, HA 602

(ACT-2568/004681)

บุคลากรผ่านการอบรม มีการอบรม เป็น

ประจ าทุกปีตาม

ระบบงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ. 12 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ต
.ค

. 6
7 0

สุรี
รัต

น์ 
เป

รม
วินั

ย

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

12
,00

051. ยกระดับบริการ

แพทย์แผนไทย Premium

(ACT-2568/004695)

ระบบบริการแพทย์แผน

ไทยมีความหลากหลาย 

ครบวงจร เข้าถึงสะดวก

ผู้มารับบริการแพทย์

แผนไทยผู้ป่วยนอก 

ร้อยละ 20.5

ผู้มารับบริการแพทย์

แผนไทยผู้ป่วยนอก

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์

(โรลอัพ) 4 ชุดๆ ละ 2,000 บาท

8,000

รวมเป็นเงิน 8,000

1) ค่าจ้างเหมาจัดท าคลิป VDO 

(ระยะเวลา 10 นาที) 1 เร่ืองๆ ละ

 20,000 บาท

20,000

รวมเป็นเงิน 20,000

1) ค่าถ่ายเอกสาร 50 เล่มๆ ละ 

30 บาท

1,500

รวมเป็นเงิน 1,500

52. ประชาสัมพันธ์การ

เข้าถึงบริการแพทย์แผน

ไทย (4 เร่ือง 1. การนวด

เพ่ือบ าบัดอาการ 2. การ

นวดเพ่ือสุขภาพ 3. 

การแพทย์ทางเลือก 4. 

ข้อห้ามการรับบริการ

และข้ันตอนการับบริการ)

(ACT-2568/004711)

ระบบบริการแพทย์แผน

ไทยมีความหลากหลาย 

ครบวงจร เข้าถึงสะดวก

ผู้มารับบริการแพทย์

แผนไทยผู้ป่วยนอก 

ร้อยละ 20.5

ผู้มารับบริการแพทย์

แผนไทยผู้ป่วยนอก

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

8,0
00

พนิ
ดา

 พั
นธุ์

มณี
สุรี

รัต
น์ 

เป
รม

วินั
ย

53. จัดท าคลิป VDO 

น าเสนอแพทย์แผนไทย

ในการรับศึกษาดูงานและ

การประชาสัมพันธ์

(ACT-2568/004768)

มีคลิป VDO น าเสนอ

แพทย์แผนไทยในการรับ

ศึกษาดูงานและการ

ประชาสัมพันธ์

มีคลิป VDO 

น าเสนอแพทย์แผน

ไทยในการรับศึกษาดู

งานและการ

ประชาสัมพันธ์

ผู้สนใจ/ผู้มารับ

บริการแพทย์แผน

ไทยผู้ป่วยนอก เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 เม
.ย.

 6
8

20
,00

0

นิต
ยา

 ด
วง

ศรี

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

1,5
0054. พัฒนาระบบบริการ

ด้านคลินิกแบบบูรณา

การด้านการแพทย์แผน

ไทยและการแพทย์

ทางเลือกจ านวน 3 โรค 

คือ โรคสะเก็ดเงิน

(ACT-2568/004774)

ผู้ป่วยโรคสะเก็ดเงินได้รับ

การดูแลรักษาเหมาะสม

และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

ผู้ป่วยโรคสะเก็ดเงิน 

ได้รับการรักษาท่ี

ถูกต้อง ร้อยละ 70

ผู้ป่วยโรคสะเก็ดเงิน 

จ านวน 50 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าถ่ายเอกสาร 100 เล่มๆ ละ 

30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 3,000

1) ค่าถ่ายเอกสาร 100 เล่มๆ ละ 

30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 3,000

55. พัฒนาระบบบริการ

ด้านคลินิกแบบบูรณา

การด้านการแพทย์แผน

ไทยและการแพทย์

ทางเลือกจ านวน 3 โรค 

คือ งดสูบบุหร่ี 

(ACT-2568/004776)

ผู้ป่วยงดสูบบุหร่ี ได้รับ

การดูแลรักษาเหมาะสม

และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

ผู้ป่วยคลินิกงดสูบ

บุหร่ี ได้รับการดูแล

รักษาท่ีถูกต้อง ร้อย

ละ 70

ผู้ป่วยคลินิกงดบุหร่ี 

จ านวน 100 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

3,0
00

อัญ
ชลี

 ภู
คร

อง
นา

ค
เก

วลิ
น 

ทอ
งพั

นท
า

56. พัฒนาระบบบริการ

ด้านคลินิกแบบบูรณา

การด้านการแพทย์แผน

ไทยและการแพทย์

ทางเลือกจ านวน 3 โรค 

คือ โรคนอนไม่หลับ

(ACT-2568/004779)

ผู้ป่วยโรคนอนไม่หลับ 

ได้รับการดูแลรักษา

เหมาะสมและมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีข้ึน

ผู้รับบริการท่ีมีภาวะ

นอนไม่หลับ ได้รับ

การรักษาภาวะนอน

ไม่หลับและมีความ

พึงพอใจ ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 70

ผู้รับบริการท่ีมีภาวะ

นอนไม่หลับ จ านวน 

100 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

3,0
00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

2) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบแบ่งกลุ่มปฏิบัติ 3 กลุ่มๆ ละ

 1 คนๆ ละ 6 ช่ัวโมงๆ ละ 300 

5,400

3) ค่าอาหารกลางวัน 2 วันๆ ละ 

50 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

4) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 

วันๆ ละ 50 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

6,000

5) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับวิทยากร ไป-กลับ (จาก

กระทรวงสาธารณสุข ถึง รพ.

วัฒนานคร สาขาแพทย์แผนไทย) 

430 กม.ๆ ละ 4 บาท

1,720

6) ค่าถ่ายเอกสาร 50 เล่มๆ ละ 

50 บาท

2,500

รวมเป็นเงิน 26,220

1) เปล่ียนเป็นค่าวัสดุสาธิต 7 

ชุดๆ ละ 1,000 บาท

7,000

2) ค่าป้ายไวนิล 8 ตร.ม.ๆ ละ 

150 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 8,200

สุชี
รา

 อ
นุศ

าส
นรั

กษ์

58. อบรมเชิงปฏิบัติการ

แกนน านักเรียนเครือข่าย

สุขภาพ อย.น้อยประจ า

โรงเรียนแบบบูรณาการ   

(ACT-2568/004814)

โรงเรียนช้ันประถมศึกษา

เขตต าบลวัฒนานคร มี

องค์ความรู้ในการแปรรูป

สมุนไพร (ท าผลิตภัณฑ์ 

ยาหม่องไพร) เป็น

ผลิตภัณฑ์ส่งเสริมการ

รายได้ภายในโรงเรียน

ร้อยละ 100 ของผู้

อบรมมีองค์ความรู้

ในการแปรรูป

สมุนไพรและท า

ผลิตภัณฑ์ ยาหม่อง

ไพรได้

แกนน านักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาในเขต

ต าบลวัฒนานคร เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

8,2
00

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

26
,22

057. ประชุมเชิงปฎิบัติการ

ส่งต่อผู้ป่วย IMC สู่ชุมชน

แบบบูรณาการ เครือข่าย

บริการสุขภาพ IMC   

(ACT-2568/004799)

ผู้ดูแลผู้ป่วย IMC ให้

ได้รับองค์ความรู้ในการ

ดูแลผู้ป่วย IMC หลังจาก

ส่งต่อผู้ป่วยท่ีบ้าน ได้

อย่างมีมาตรฐานและ

ถูกต้องตาม CPG การ

ดูแลผู้ป่วย IMC ในชุมชน

ผู้ป่วย IMC ได้รับ

การดูแลถูกต้อง

เหมาะสม และ ร้อย

ละ 80

ผู้ดูแลผู้ป่วย IMC 

แพทย์แผนไทยและ

ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 

ในเครือข่ายบริการ

สุขภาพอ าเภอวัฒนา

นคร จ านวน 50 คน/

 จ านวน 2 วัน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

อัญ
ชลี

 ภู
คร

อง
นา

ค
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 30 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,100

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800

3) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. หนอง

หมากฝ้าย ไป-กลับ 80 กม. 2 

คนๆ ละ 80 กม.ๆ ละ 4 บาท

640

4) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. แชร์ออ ไป-

กลับ 60 กม. 2 คนๆ ละ 60 กม.ๆ

480

5) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. หนองแวง 

ไป-กลับ 26 กม. 3 คนๆ ละ 26 

กม.ๆ ละ 4 บาท

312

6) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. ท่าเกวียน 

ไป-กลับ 24 กม. 10 คนๆ ละ 24

 กม.ๆ ละ 4 บาท

960

7) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. หนองน ้าใส 

ไป-กลับ 46 กม. 5 คนๆ ละ 46 

กม.ๆ ละ 4 บาท

920

8) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. ห้วยโจด 

ไป-กลับ 30 กม. 2 คนๆ ละ 30 

240

59. จัดสัมนาหมอพ้ืนบ้าน

 อ าเภอวัฒนานคร คร้ังท่ี 1

(ACT-2568/004856)

องค์ความรู้หมอพ้ืนบ้าน

ได้รับการสืบทอด

จ านวนองค์ความรู้ท่ี

รวบรวมได้ ๖ โรค

หมอพ้ืนบ้านในเขตอ.

วัฒนานคร 30 คน/ 2

 คร้ัง เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

7,9
96

นิต
ยา

 ด
วง

ศรี
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

9) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. วัฒนานคร 

ไป-กลับ 4 กม. 2 คนๆ ละ 4 

32

10) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. โนนหมาก

เค็ง ไป-กลับ 32 กม. 4 คนๆ ละ 

32 กม.ๆ ละ 4 บาท

512

รวมเป็นเงิน 7,996

1) ค่าอาหารกลางวัน 30 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,100

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800

3) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. หนอง

หมากฝ้าย ไป-กลับ 80 กม. 2 

คนๆ ละ 80 กม.ๆ ละ 4 บาท

640

4) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. แชร์ออ ไป-

กลับ 60 กม. 2 คนๆ ละ 60 กม.ๆ

480

5) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. หนองแวง 

ไป-กลับ 26 กม. 3 คนๆ ละ 26 

กม.ๆ ละ 4 บาท

312

6) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. ท่าเกวียน 

ไป-กลับ 24 กม. 10 คนๆ ละ 24

 กม.ๆ ละ 4 บาท

960

60. จัดสัมนาหมอพ้ืนบ้าน

 อ าเภอวัฒนานคร คร้ังท่ี 2

(ACT-2568/008056)

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

นิต
ยา

 ด
วง

ศรี
นิต

ยา
 ด

วง
ศรีองค์ความรู้หมอพ้ืนบ้าน

ได้รับการสืบทอด

จ านวนองค์ความรู้ท่ี

รวบรวมได้ ๖ โรค

หมอพ้ืนบ้านในเขตอ.

วัฒนานคร 30 คน/ 2

 คร้ัง เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 เม
.ย.

 6
8

7,9
96
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

7) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. หนองน ้าใส 

ไป-กลับ 46 กม. 5 คนๆ ละ 46 

กม.ๆ ละ 4 บาท

920

8) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. ห้วยโจด 

ไป-กลับ 30 กม. 2 คนๆ ละ 30 

240

9) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. วัฒนานคร 

ไป-กลับ 4 กม. 2 คนๆ ละ 4 

32

10) ค่าชดเชยพาหนะเดินทาง

ส าหรับผู้เข้าสัมนา ต. โนนหมาก

เค็ง ไป-กลับ 32 กม. 4 คนๆ ละ 

32 กม.ๆ ละ 4 บาท

512

รวมเป็นเงิน 7,996

1) ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ 1 

งานๆ ละ 3,000 บาท

3,000

2) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

3) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 9,500

9,5
00

นิต
ยา

 ด
วง

ศรี61. จัดสัมนาวันภูมิ

ปัญญาการแพทย์ไทย

และการแพทย์ทางเลือก 

(ACT-2568/004868)

มีการเผยแพร่อวงค์

ความรู้ด้านการแพทย์

แผนไทยและภูมิปัญญา

พ้ืนบ้าน

ร้อยละ 90 ของ

ผู้เข้าร่วมสัมนามี

ความรู้และสามารถ

เผยแพร่อวงค์ความรู้

ด้านการแพทย์แผน

ไทยและภูมิปัญญา

พ้ืนบ้านได้

บุคลากรและ

เจ้าหน้าท่ี แพทย์แผน

ไทย ผู้ช่วยแพทย์แผน

ไทย โรงพยาบาล

วัฒนานคร จ านวน 50

 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 เม
.ย.

 6
8

นิต
ยา

 ด
วง

ศรี
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าประกันคุณภาพการศึกษา 

(สภาการแพทย์แผนไทย) 1 คร้ังๆ

 ละ 5,000 บาท

5,000

2) ค่าธรรมเนียม การรับรอง 

(สภาการแพทย์แผนไทย) 1 คร้ังๆ

 ละ 10,000 บาท

10,000

รวมเป็นเงิน 15,000

1) ค่าเบ้ียเล้ียงทีมตรวจประเมิน 5

 คนๆ ละ 10 วันๆ ละ 120 บาท

6,000

รวมเป็นเงิน 6,000

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

นิต
ยา

 ด
วง

ศรี62. ประเมินศูนย์

ฝึกอบรมด้านการแพทย์

แผนไทย หลักสูตรผู้ช่วย

แพทย์แผนไทย 372 

ช่ัวโมง

(ACT-2568/004876)

เป็นศูนย์ฝึกอบรมด้าน

การแพทย์แผนไทย

หลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผน

ไทย 372 ช่ัวโมงตาม

มาตรฐาน

โรงพยาบาลวัฒนา

นคร สาขาการแพทย์

แผนไทย ได้รับการ

รับรองมาตรฐาน

ศูนย์ฝึกอบรมจาก

สภาการแพทย์แผน

ไทย

ศูนย์ฝึกอบรมด้าน

การแพทย์แผนไทย

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

15
,00

0

จิต
รว

ดี 
ค า

ภา

64. อบรมหลักสูตรนวด

เพ่ือสุขภาพ  150 ช่ัวโมง

(ACT-2568/004898)

บุคลากรผ่านการอบรม

หลักสูตรนวดเพ่ือสุขภาพ 

 150 ช่ัวโมง

บุคลากรผ่านการ

อบรมหลักสูตรนวด

เพ่ือสุขภาพ  150 

ช่ัวโมง เพ่ิมข้ึนทุกปี

ประชาชนท่ัวไป 20 

คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ต
.ค

. 6
7 0

6,0
00

1-
30

 เม
.ย.

 6
863. ออกตรวจประเมิน

เกณฑ์ รพ.สส.พท ของ 

รพ.สต. ในเครือข่าย 

(ACT-2568/004892)

รพ.สต. ในเครือข่ายได้รับ

ตรวจประเมินตามเกณฑ์ 

รพ.สส.พท

รพ.สต. ในเครือข่าย

อ าเภอวัฒนานครผ่าน

เกณฑ์ รพ.สส.พท 

ร้อยละ 90

ทีมตรวจประประเมิน

ตามเกณฑ์ รพ.สส.พท

 (แพทย์แผนไทย/

เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบ

งานแพทย์แผนไทย 

สสอ.) รวมจ านวน 5 

คน/ จ านวน 10 วัน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

จิต
รว

ดี 
ค า

ภา
จิต

รว
ดี 

ค า
ภา

65. อบรมหลักสูตรนวด

ฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 50 

ช่ัวโมง

(ACT-2568/004911)

ประชาชนท่ัวไปท่ีเข้าร่วม

อบรมหลักสูตรนวดฝ่าเท้า

เพ่ือสุขภาพ 50 ช่ัวโมง มี

ความรู้และสามารถปฏิบัติ

ได้ถูกต้อง

ร้อยละ 90 ของ

ประชาชนท่ีเข้าร่วม

อบรมหลักสูตรนวด

ฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 50

 ช่ัวโมง มีความรู้และ

สามารถปฏิบัติได้

ถูกต้อง

ประชาชนท่ัวไป 20 

คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ม
.ค

. 6
8 0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี 15 คนๆ

 ละ 7 วันๆ ละ 120 บาท

12,600

รวมเป็นเงิน 12,600

1) ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี 15 คนๆ

 ละ 7 วันๆ ละ 120 บาท

12,600

รวมเป็นเงิน 12,600

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

จิต
รว

ดี 
ค า

ภา

67. เย่ียมเสริมพลังและ

ติดตามการพัฒนา

คุณภาพ รพ.สต.ใน

เครือข่าย (คร้ังท่ี 1)

(ACT-2568/005092)

รพ.สต. ในเครือข่ายได้รับ

เย่ียมเสริมพลังติดตาม

การพัฒนาคุณภาพโดยทีม

 QLN

คปสอ.และรพ.สต. 

21 แห่ง  ใน

เครือข่ายผ่านเกณฑ์ 

รพ.สต.ติดดาว ใน

ระดับ 5 ดาว

รพ.สต.จ านวน 21 

แห่ง  ทีมนิเทศ 15 คน

  นิเทศปีละ 1 คร้ัง ๆ

ละ 7 วัน/จ านวน 2 

คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

3-
30

 มิ
.ย.

 6
8

0

1-
30

 เม
.ย.

 6
866. อบรมหลักสูตรผู้ช่วย

แพทย์แผนไทย 372 

ช่ัวโมง

(ACT-2568/004913)

ประชาชนท่ีเข้าร่วม

อบรมหลักสูตรผู้ช่วย

แพทย์แผนไทย 372 

ช่ัวโมง สามารถมีอาชีพได้

ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีเข้าร่วม

อบรมหลักสูตรผู้ช่วย

แพทย์แผนไทย 372 

ช่ัวโมงประกอบอาชีพ

ประชาชนท่ัวไป 20 

คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์
นุช

จรี
 อุ

ทจิ
ตร์

68. เย่ียมเสริมพลังและ

ติดตามการพัฒนา

คุณภาพ รพ.สต.ใน

เครือข่าย (คร้ังท่ี 2)

(ACT-2568/005090)

รพ.สต. ในเครือข่ายได้รับ

เย่ียมเสริมพลังติดตาม

การพัฒนาคุณภาพโดยทีม

 QLN

คปสอ.และรพ.สต. 

21 แห่ง  ใน

เครือข่ายผ่านเกณฑ์ 

รพ.สต.ติดดาว ใน

ระดับ 5 ดาว

รพ.สต.จ านวน 21 

แห่ง  ทีมนิเทศ 15 คน

  นิเทศปีละ 1 คร้ัง ๆ

ละ 7 วัน/จ านวน 2 

คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

2-
31

 ธ
.ค

. 6
7

12
,60

0

12
,60

0

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

1,2
0069. จัดประชุมสรุปผลการ

 เย่ียมเสริมพลัง 

(ACT-2568/005093)

ได้สรุปผลการเย่ียมเสริม

พลัง เพ่ือวางแผนพัฒนา 

และแผนสนับสนุนการ

พัฒนาคุณภาพ

ร้อยละ 100 ของ 

รพ.สต.ในเครือข่าย

เข้าร่วมฟังสรุปผลการ

เย่ียมเสริมพลัง และ

ร่วมวางแผนพัฒนา 

และแผนสนับสนุน

คณะกรรมการพัฒนา

คุณภาพ คปสอ.และ 

จนท.รพ.สต.จ านวน 

40 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 70

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

2,100

รวมเป็นเงิน 2,100

1) ค่าอาหารกลางวัน 140 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

9,800

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

140 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

8,400

รวมเป็นเงิน 18,200

1) ค่าอาหารกลางวัน 65 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

4,550

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 65

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,900

รวมเป็นเงิน 8,450

1) ค่าอาหารกลางวัน 150 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

10,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

150 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

9,000

รวมเป็นเงิน 19,500

70. จัดอบรมเทคนิคการ

เก็บส่ิงตรวจ และการ

ตรวจวิเคราะห์ แก่

เจ้าหน้าท่ีในรพ. และรพ.

สต.

(ACT-2568/005097)

เจ้าหน้าท่ีมีความเข้าใจ

เทคนิคการเก็บส่ิงตรวจ 

และการตรวจวิเคราะห์

ร้อยละ 90 ของ

เจ้าหน้าท่ีสามารถ

น าไปปฏิบัติได้ถูกต้อง

เจ้าหน้าท่ี รพ. /รพ.

สต.รวมจ านวน 70 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ต
.ค

. 6
7

2,1
00

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์
มล

ฤดี
 ส

มบู
รณ์

กุล

71. ประชุมรับการนิเทศ

งานและเย่ียมเสริมพลัง 

การด าเนินงานด้าน

สาธารณสุข ประจ าปี

งบประมาณ 2568

(ACT-2568/005102)

คปสอ. และรพ.สต.

เป้าหมาย ได้รับการเย่ียม

เสริมพลังจาก สสจ. 

สระแก้ว

รพ.และ รพ.สต.

ได้รับการเย่ียมเสริม

พลัง 2 คร้ัง

1. จนท. รพ., รพสต.,

 บุคลากรท้องถ่ิน อส

ม., ภาคีเครือข่าย 100

 คน,   (สนับสนุน

อาหารกลางวันและ

อาหารว่างให้ รพ.สต. 

เป้าหมายในช่วงคร่ึง

วันเช้า)

2. ทีมเย่ียมเสริมพลัง

และทีม Service 

Plan 40 คน /รวม 

140 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

18
,20

0

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์

73. ประชุมรับการตรวจ

เย่ียมราชการ ประจ าปี 

2568

(ACT-2568/005108)

รพ. และเครือข่ายบริการ

สุขภาพได้รับการตรวจ

เย่ียมราชการ

รพ. และเครือข่าย

บริการสุขภาพได้รับ

การตรวจเย่ียม

ราชการ 1 คร้ัง/ ปี

ทีมตรวจเย่ียม, 

เจ้าหน้าท่ี รพ., สสอ.,

 รพ.สต., ผู้น าท้องถ่ิน

 ภาคีเครือข่าย 

จ านวน 150 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

2-
30

 มิ
.ย.

 6
8

8,4
50

2-
30

 มิ
.ย.

 6
872. ประชุมรับประเมิน 

CUP AWARD ประจ าปี

งบประมาณ 2568

(ACT-2568/005106)

เครือข่ายบริการสุขภาพ

ได้รับการตรวจประเมิน 

จากทีม สสจ.สระแก้ว

เครือข่ายบริการ

สุขภาพ รพ.และ รพ.

สต.ได้รับการประเมิน

 คปสอ.ประจ าปี

- จนท. รพ., รพสต.,

บุคลากรท้องถ่ิน อสม.

 50 คน 

- ทีมเย่ียมเสริมเสริม

พลัง 15 คน รวม 65 

คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์

19
,50

0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,800

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

2,400

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 3 คนๆ ละ 2 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 8,800

1) ค่าอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,800

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

2,400

รวมเป็นเงิน 5,200

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

100 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 3,000

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 909,670

47
,99

6

11
4,4

80

13
0,0

50

85
,00

0

14
1,8

20

78
,30

0

83
,02

4

6,4
00

56
,80

0

6,9
00

15
7,7

00

1,2
00

นิภ
ารั

ตน์
 ย

ะหั
ตต

ะ74. อบรมฟ้ืนฟูเจ้าหน้าท่ี

ผู้ปฏิบัติงานระบบงาน IC 

 LAB  ยา ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2568

(ACT-2568/005111)

จนท.มีความรู้สามารถ

ปฏิบัติตามมาตรฐาน ตาม

ระบบงานLAB IC ยา

ร้อยละ 100 ของ

เจ้าหน้าท่ี ท่ีเข้าร่วม

อบรมมีความรู้

สามารถปฏิบัติตาม

มาตรฐาน ตาม

ระบบงานLAB IC ยา

ผู้รับผิดชอบงาน 

จ านวน 40 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

3-
31

 มี
.ค

. 6
8

8,8
00

นิภ
ารั

ตน์
 ย

ะหั
ตต

ะ

76. อบรม ให้ความรู้กับ

บุคลากรใน รพ. เร่ือง 

ท างานอย่างไรให้ห่างไกล

ออฟฟิศซินโดรม

(ACT-2568/004687)

บุคลากรใน รพ. ผ่านการ

อบรม

ร้อยละ 90 ของ

บุคลากรท่ีเข้าร่วม

อบรมมีความรู้ใน

การป้องกันการเกิด

โรคออฟฟิศซินโดรม

เจ้าหน้าท่ี รพ. 100 

คน (แบ่งเป็น 3 รุ่น)

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 เม
.ย.

 6
8

5,2
00

1-
31

 พ
.ค

. 6
875. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

การด าเนินงานการ

ประเมินคุณภาพ

มาตรฐานหน่วยบริการ

ปฐมภูมิ ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2568

(ACT-2568/005113)

มีการประชุมการ

ด าเนินงานการประเมิน

คุณภาพมาตรฐานหน่วย

บริการปฐมภูมิ

เจ้าหน้าท่ีหน่วย

บริการสุขภาพปฐม

ภูมิและเครือข่าย

หน่วยบริการสุขภาพ

ปฐมภูมิ อ.วัฒนานคร

 เข้าร่วมประชุมร้อย

ละ 90

เจ้าหน้าท่ี สสอ.และ 

รพ.สต.จ านวน 40 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ก้อ
งเกี

ยร
ติ 

สีด
า

(เก้าแสนเก้าพันหกร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน)

3,0
00
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าของท่ีระลึกศึกษาดูงาน 1 

ช้ินๆ ละ 1,500 บาท

1,500

2) ค่าน ้ามันเช้ือเพลิง ไป-กลับ 2 

คันๆ ละ 545 กม.ๆ ละ 4 บาท

4,360

3) ค่าจ้างเหมารถ(รถตู้) 

ต่างจังหวัด 2 คันๆ ละ 1 วันๆ ละ

 3,000 บาท

6,000

รวมเป็นเงิน 11,860

1) ค่าอาหารกลางวัน 30 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,100

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 7,500

1) ค่าเบ้ียเล้ียง 4 คนๆ ละ 5 วันๆ

 ละ 120 บาท

2,400

รวมเป็นเงิน 2,400

โครงการยุทธศาสตร์: โครงการ "Stroke Care: การพัฒนาศักยภาพการดูแลหลอดเลือดสมอง" โรงพยาบาลวัฒนานคร ปีงบประมาณ พ.ศ 2568 (รหัสโครงการ: 1130)
1 ศึกษาดูงาน การ

ให้บริการ Stroke 

mobile Unite 

โรงพยาบาล ระยอง  

(ACT-2568/005670)

มีคู่มือ/แนวทางการ

ด าเนินงานดูแลผู้ป่วยโรค

หลอดเลือดสมอง แบบ 

MSU

1.โรงพยาบาลวัฒนา

นครมีการให้บริการ 

Stroke mobile 

Unit 

2. เพ่ิมอัตราการ

เข้าถึงยาละลายล่ิม

เลือดผู้ป่วย STROKE

แพทย์ พยาบาล เภสัช

 เจ้าหน้าท่ี IT รังสี

เทคนิค พนักงานขับ

รถยนต์  จ านวน 30 

คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
28

 ก
.พ

. 6
8

11
,86

0

สุจิ
ตร

า ว
งษ์

ภา
สุจิ

ตร
า ว

งษ์
ภา

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

พัฒนาสมรรถนะบุคลากร

ด้านการดูแลผู้ป่วยตาม

มาตรฐาน การดูแลผู้ป่วย

โรคหลอดเลือดสมอง  

(ACT-2568/005674)

บุคลากรทางการ

พยาบาลท่ีผ่านการประชุม

เชิงปฏิบัติการ การพัฒนา

สมรรถนะสามารถปฏิบัติ

ตามมาตรฐานการดูแล

ผู้ป่วยโรคหลอดเลือด

สมองได้ถูกต้อง

ร้อยละ. 90 ของ

บุคลากรท่ีผ่านการ

อบรมมีความรู้ทักษะ

ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด

แพทย์ พยาบาล  

จ านวน 30 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 มี
.ค

. 6
8

7,5
00

สุจิ
ตร

า ว
งษ์

ภา

2,4
00

1-
31

 มี
.ค

. 6
83. เพ่ิมพูนทักษะบุคลากร

ด้านการดูแลผู้ป่วยตาม

มาตรฐาน การดูแลผู้ป่วย

โรคหลอดเลือดสมอง 

(ฝึกงานท่ี รพร. สระแก้ว ) 

(ACT-2568/005678)

บุคลากรทางการ

พยาบาลท่ีผ่านการฝึกงาน

 สามารถปฏิบัติงานตาม

มาตรฐานการดูแลผู้ป่วย

โรคหลอดเลือดสมองได้

ถูกต้อง

ผู้ป่วยโรคหลอดเลือด

สมองได้รับการดูแล

ตามแนวทางท่ี

ก าหนด ≥80

พยาบาลวิชาชีพ 4 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 22,960 0 0 0 0

11
,86

0

11
,10

0 0 0 0 0 0 0

4. ข้ึนทะเบียน Mobile 

Stroke Unite กับ สพฉ. 

และ สปสช. 

(ACT-2568/005685)

ได้รับการรับรองข้ึน

ทะเบียน Mobile Stroke

 Unite กับ สพฉ. และ 

สปสช.

ผ่านการประเมินการ

ข้ึนทะเบียน Mobile

 Stroke Unite กับ 

สพฉ. และ สปสช.

Mobile Stroke 

Unite 1 หน่วย

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1 
ต.

ค.
-3

1 
ธ.ค

. 6
7 0

อม
รรั

ตน์
 ห

นา
มพ

รม
อุไ

รว
รร

ณ 
ไพ

รน
า

5. ประชุมแลกเปล่ียน

เรียนรู้ผลการด าเนินงาน

 Mobile Stroke Unite 

(ACT-2568/005687)

มีการถอดบทเรียน และ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ผลการ

ด าเนินงานท่ีผ่านมา

มีรายงาน สรุปการ

ถอดบทเรียนการ

ด าเนินงาน Mobile 

Stroke Unite อย่าง

น้อยปีละ 1 คร้ัง

ทีมสหวิชาชีพ /

จ านวน 40 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 มี
.ค

. 6
8

1,2
00

(สองหม่ืนสองพันเก้าร้อยหกสิบบาทถ้วน)
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 30 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,100

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800

รวมเป็นเงิน 3,900

1) ค่าอาหารกลางวัน 30 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,100

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800

รวมเป็นเงิน 3,900

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800

รวมเป็นเงิน 1,800

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

โครงการยุทธศาสตร์: โครงการ ยกระดับการให้บริการ Service Plan สาขาสุขภาพจิต  (รหัสโครงการ: 1512)
1. ประชุมและจัดต้ัง

คณะกรรมการ ขับเคล่ือน

 เฝ้าระวัง  ป้องกัน 

ช่วยเหลือ ผู้พยายามฆ่า

ตัวตายและฆ่าตัวตาย

ส าเร็จ ท่าเกวียนต้นแบบ 

 อ าเภอวัฒนานคร 

(ACT-2568/007612)

คณะกรรมการขับเคล่ือน

ทราบแนวทางการ

ด าเนินงานและมีการ

จัดต้ังคณะกรรมการ

- มีการจัดต้ัง

คณะกรรมการ

ขับเคล่ือนเป็นลาย

ลักษณ์อักษร

- อัตราการฆ่าตัวตาย

ส าเร็จ น้อยกว่า 8 

ต่อแสนประชากร

คณะกรรมการ

ขับเคล่ือน และ

เจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีเก่ียวข้อง

ในพ้ืนท่ี รพ.สต.ท่ี 1 

จ านวน 30 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
พ.

ย.-
31

 ธ
.ค

. 6
7

3,9
00

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

3. จัดประชาคมหมู่บ้าน

เพ่ือขับเคล่ือน เฝ้าระวัง  

ป้องกัน ช่วยเหลือ ผู้ท่ีมี

ความคิดพยายามฆ่าตัว

ตาย ท่าเกวียนต้นแบบ 

อ าเภอวัฒนานคร 

(ACT-2568/007617)

ทราบปัญหา สาเหตุ  

แนวทางการช่วยเหลือ ผู้

ท่ีมีความคิดฆ่าตัวตาย

ของแต่ละชุมชน

หมู่บ้านต้นแบบ

ทราบสาเหตุและ

ปัญหาของชุมชน 

อย่างน้อย 1 อย่าง

คณะกรรมการ

ขับเคล่ือน เจ้าหน้าท่ี

ผู้ท่ีเก่ียวข้องในพ้ืนท่ี 

ประชาชน หมู่บ้าน

ต้นแบบ รพ.สต.ท่ี 1 

จ านวน 60 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

2-
31

 ธ
.ค

. 6
7

1,8
00

1 
พ.

ย.-
31

 ธ
.ค

. 6
7

3,9
002. ประชุมและจัดต้ัง

คณะกรรมการ ขับเคล่ือน

 เฝ้าระวัง  ป้องกัน 

ช่วยเหลือ ผู้พยายามฆ่า

ตัวตายและฆ่าตัวตาย

ส าเร็จ ท่าเกวียนต้นแบบ 

 อ าเภอวัฒนานคร 

(ACT-2568/007607)

คณะกรรมการขับเคล่ือน

ทราบแนวทางการ

ด าเนินงานและมีการ

จัดต้ังคณะกรรมการ

- มีการจัดต้ัง

คณะกรรมการ

ขับเคล่ือนเป็นลาย

ลักษณ์อักษร

- อัตราการฆ่าตัวตาย

ส าเร็จ น้อยกว่า 8 

ต่อแสนประชากร

คณะกรรมการ

ขับเคล่ือนและ

เจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีเก่ียวข้อง

ในพ้ืนท่ี รพ.สต.ท่ี 2 

จ านวน 30 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800

รวมเป็นเงิน 1,800

1) ค่าป้ายไวนิล 4 ป้ายๆ ละ 3 

ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

2,400

รวมเป็นเงิน 2,400

1) ค่าวัสดุส านักงาน 50 คนๆ ละ 

30 บาท

1,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

รวมเป็นเงิน 8,000

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์4. จัดประชาคมหมู่บ้าน

เพ่ือขับเคล่ือน เฝ้าระวัง  

ป้องกัน ช่วยเหลือ ผู้ท่ีมี

ความคิดพยายามฆ่าตัว

ตาย ท่าเกวียนต้นแบบ 

อ าเภอวัฒนานคร

(ACT-2569/007608)

ทราบปัญหา สาเหตุ  

แนวทางการช่วยเหลือ ผู้

ท่ีมีความคิดฆ่าตัวตาย

ของแต่ละชุมชน

หมู่บ้านต้นแบบ

ทราบสาเหตุและ

ปัญหาของชุมชน 

อย่างน้อย 1 อย่าง

คณะกรรมการ

ขับเคล่ือน เจ้าหน้าท่ี

ผู้ท่ีเก่ียวข้องในพ้ืนท่ี 

ประชาชน หมู่บ้าน

ต้นแบบ รพ.สต.ท่ี 2 

จ านวน 60 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
8 

ต.
ค.

 6
8

1,8
00

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

6. อบรมให้ความรู้แกนน า

ในชุมชน ป้องกัน รู้เท่าทัน

โรคซึมเศร้า สัญญาณ

เตือนผู้ท่ีมีความคิดฆ่าตัว

ตาย และการประเมินคัด

กรองภาวะเครียดและ

ซึมเศร้า 

(ACT-2568/007620)

แกนน าในชุมชน รู้จักโรค

ซึมเศร้า สัญญาณเตือนผู้

ท่ีมีความคิดการฆ่าตัวตาย

 และสามารถใช้แบบ

ประเมินการคัดกรอง

ภาวะเครียดและซึมเศร้าได้

แกนน าในชุมชน

สามารถใช้แบบ

ประเมินการคัดกรอง

ภาวะเครียดและ

ซึมเศร้าได้

แกนน าในชุมชน รพ.

สต. 1 จ านวน 50 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
ม.

ค.
-3

1 
มี.

ค.
 6

8

8,0
00

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

2,4
005. รณรงค์ประชาสัมพันธ์ 

เฝ้าระวัง ป้องกัน 

ช่วยเหลือ รู้เท่าทันโรค

ซึมเศร้า และสัญญาณ

เตือนผู้ท่ีมีความคิดฆ่าตัว

ตาย

(ACT-2568/007618)

ประชาชนท่ีอยู่ในหมู่บ้าน

ต้นแบบ ทราบและ

ตระหนักรู้เท่าทันโรค

ซึมเศร้า และสัญญาณ

เตือนผู้ท่ีมีความคิดฆ่าตัว

ตาย

อัตราการฆ่าตัวตาย

ส าเร็จ น้อยกว่า 8 

ต่อแสนประชากร

ประชาชนท่ีอยู่ใน

หมู่บ้านต้นแบบ 

ต าบลท่าเกวียน / 2 

รพ.สต

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าวัสดุส านักงาน 50 คนๆ ละ 

30 บาท

1,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

รวมเป็นเงิน 8,000

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

900

รวมเป็นเงิน 900

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

900

รวมเป็นเงิน 900

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์7. อบรมให้ความรู้แกนน า

ในชุมชน ป้องกัน รู้เท่าทัน

โรคซึมเศร้า สัญญาณ

เตือนผู้ท่ีมีความคิดฆ่าตัว

ตาย และการประเมินคัด

กรองภาวะเครียดและ

ซึมเศร้า 

(ACT-2568/007609)

แกนน าในชุมชน รู้จักโรค

ซึมเศร้า สัญญาณเตือนผู้

ท่ีมีความคิดการฆ่าตัวตาย

 และสามารถใช้แบบ

ประเมินการคัดกรอง

ภาวะเครียดและซึมเศร้าได้

แกนน าในชุมชน

สามารถใช้แบบ

ประเมินการคัดกรอง

ภาวะเครียดและ

ซึมเศร้าได้

แกนน าในชุมชน รพ.

สต.2 จ านวน 50 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
ม.

ค.
-3

1 
มี.

ค.
 6

8

8,0
00

0

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

9. ประชุมสรุปผลการ

ด าเนินการเฝ้าระวัง 

ป้องกัน ช่วยเหลือ ผู้

พยายามฆ่าตัวตายและ

ฆ่าตัวตายส าเร็จ

(ACT-2568/007626)

ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ใน

การจัดโครงการ รวมถึง

อุปสรรคในการด าเนินงาน

 และน าไปปรับใช้กับ

หมู่บ้านอ่ืน ในอ าเภอ

วัฒนานครต่อไป

อัตราการฆ่าตัวตาย

ส าเร็จ น้อยกว่า 8 

ต่อแสนประชากร

คณะกรรมการ

ขับเคล่ือนและ

เจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีเก่ียวข้อง

ในพ้ืนท่ี รพ.สต.ท่ี 1 

จ านวน 30 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ส
.ค

. 6
8

1 
ต.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
688. คัดกรองสุขภาพจิต 

ค้นหาผู้ป่วยเชิงรุกใน

ชุมชน โดยประเมิน MHCI

 ทางออนไลน์

(ACT-2568/007610)

ค้นหาผู้ท่ีมีความคิด

พยายามฆ่าตัวตายและ

ฆ่าตัวตาย และน าเข้าสู่

กระบวนการบ าบัดรักษา

ฟ้ืนฟู

ประชาชนอายุ 15 ปี

ข้ึนไป ท่ีอยู่ใน

หมู่บ้านต้นแบบ 

ได้รับการคัดกรอง

ร้อยละ 80

ประชาชนอายุ 15 ปี

ข้ึนไป ท่ีอยู่ในหมู่บ้าน

ต้นแบบ 2 หมู่บ้านๆ

ละ 200 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

90
0

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

10. ประชุมสรุปผลการ

ด าเนินการเฝ้าระวัง 

ป้องกัน ช่วยเหลือ ผู้

พยายามฆ่าตัวตายและ

ฆ่าตัวตายส าเร็จ 

(ACT-2568/007611)

ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ใน

การจัดโครงการ รวมถึง

อุปสรรคในการด าเนินงาน

 และน าไปปรับใช้กับ

หมู่บ้านอ่ืน ในอ าเภอ

วัฒนานครต่อไป

อัตราการฆ่าตัวตาย

ส าเร็จ น้อยกว่า 8 

ต่อแสนประชากร

คณะกรรมการ

ขับเคล่ือนและ

เจ้าหน้าท่ีผู้ท่ีเก่ียวข้อง

ในพ้ืนท่ี รพ.สต.ท่ี 2 

จ านวน 30 คน
เงิน

บ า
รุง

 รพ
.

1-
31

 ส
.ค

. 6
8

90
0

แผนปฏิบัติราชการโรงพยาบาลวัฒนานคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 Page 53 of 75
4 พ.ย. 2567



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ไม่ใช้งบประมาณ (เบิก

ค่าตอบแทน) 0 บาท

0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 2 คนๆ ละ 3 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

4) ค่าวัสดุส านักงาน 50 คนๆ ละ 

30 บาท

1,500

5) ค่าถ่ายเอกสาร 50 ชุดๆ ละ 20

 แผ่นๆ ละ 0.5 บาท

500

รวมเป็นเงิน 12,100

1) แบบประเมินเชาวน์ปัญญา 

WiSC-III 1 ชุดๆ ละ 45,000 บาท

45,000

รวมเป็นเงิน 45,000

0

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

12. จัดอบรมเชิง

ปฏิบัติการให้ความรู้แก่

คุณครูผู้รับผิดชอบดูแล

เด็กนักเรียนระดับปฐมวัย

ในโรงเรียนเขตอ าเภอ

วัฒนานคร

(ACT-2568/007623)

1.เด็กนักเรียนได้รับการ

ดูแล ประเมินพัฒนาการ

เบ้ืองต้นจากคุณครู

2.คุณครูได้รับความรู้ 

ความเข้าใจ ในการใช้

เคร่ืองมือเพ่ือประเมิน

พัฒนาการเด็กปฐมวัย

3.คุณครูทราบแนว

ทางการดูแล การส่งต่อ 

เด็กปฐมวัยท่ีมีแนวโน้ม

พัฒนาการผิดปกติ

เด็กนักเรียนท่ีมี

พัฒนาการผิดปกติ

ได้รับการดูแลรักษา 

ติดตาม และส่งต่อ

ร้อยละ 80

คุณครูประจ าโรงเรียน

ระดับปฐมวัยในเขต

พ้ืนท่ีอ าเภอวัฒนานคร

 และผู้ท่ีมีส่วน

เก่ียวข้อง จ านวน 50

 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
เม

.ย.
-3

0 
มิ.

ย. 
68

1 
ต.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
6811. ให้บริการคลินิกจิต

เวชโดยจิตแพทย์

(ACT-2568/007628)

ผู้ป่วยจิตเวชได้รับการ

ดูแลรักษาโดยจิตแพทย์

อย่างต่อเน่ือง

1.ผู้ป่วยระบบยาใจ

ใกล้บ้านได้พบ

จิตแพทย์อย่างน้อยปี

ละ 2 คร้ัง            

2.ผู้ป่วยท่ีมีปัญหา

ทางสุขภาพจิต จิต

เวช และยาเสพติด 

รายใหม่ ได้พบ

จิตแพทย์ ร้อยละ 100

ผู้ป่วยจิตเวชจ านวน 

300 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

13. จัดระบบบริการ ใน

การประเมินพัฒนาการ

และ IQ ในเด็กนักเรียน

ปฐมวัย

(ACT-2568/007614)

เด็กนักเรียนท่ีมี

พัฒนาการผิดปกติทุกราย

 ได้รับการประเมิน IQ 

เบ้ืองต้น

เด็กนักเรียนท่ีมี

พัฒนาการผิดปกติ

ได้รับการดูแลรักษา 

ติดตาม และส่งต่อ 

ร้อยละ 80

เด็กนักเรียนปฐมวัยท่ี

มีพัฒนาการผิดปกติ 

60 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
พ.

ย.-
31

 ธ
.ค

. 6
7

45
,00

0

12
,10

0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ไม่ใช้งบประมาณ (เบิก

ค่าตอบแทน) 0 บาท

0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 2 คนๆ ละ 3 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

รวมเป็นเงิน 10,100

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 

รุ่นๆ ละ 50 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

3,000

2) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ 2 คร้ังๆ 

ละ 3 คนๆ ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ 600

 บาท

10,800

รวมเป็นเงิน 13,800

0

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

15. อบรมฟ้ืนฟูการดูแล

ผู้ป่วยจิตเวชฉุกเฉินและ

ซ้อมแผนเผชิญเหตุผู้ป่วย

จิตเวชและยาเสพติดก่อ

ความรุนแรงในชุมชน

(ACT-2568/007619)

บุคลากรและภาคี

เครือข่ายได้รับการฟ้ืนฟู

การดูแลผู้ป่วยจิตเวช

ฉุกเฉินและทักษะในการ

เผชิญเหตุผู้ป่วยจิตเวชท่ี

ก่อความรุนแรงในชุมชน

บุคลากรและภาคี

เครือข่าย ได้รับการ

ฟ้ืนฟูการดูแลผู้ป่วย

จิตเวชฉุกเฉินและ

ทักษะในการเผชิญ

เหตุ ตาม

กลุ่มเป้าหมาย ร้อย

ละ 80

บุคลากรสาธารณสุข

และภาคีเครือข่าย 

จ านวน 50 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

10
,10

0

1 
ต.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
6814. จัดต้ังศูนย์ช่วยเหลือ

ป้องกันการฆ่าตัวตาย 

"Mr.ใส่ใจ"

(ACT-2568/007629)

ผู้ป่วยท่ีมีภาวะเส่ียงต่อ

การฆ่าตัวตาย ได้รับ

ความช่วยเหลือตามความ

เร่งด่วน

ผู้ท่ีมีภาวะเส่ียงต่อ

การฆ่าตัวตาย จาก

การประเมิน MHCI 

ได้รับความช่วยเหลือ

 รับค าปรึกษา ไม่ฆ่า

ตัวตาย และเข้า

ระบบการรักษา

1.ผู้ป่วยท่ีมีภาวะเส่ียง

ต่อการฆ่าตัวตาย 300

  คน

2.เจ้าหน้าท่ี

รับผิดชอบงาน

สุขภาพจิต  จ านวน 3

 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

16. อบรมเชิงปฏิบัติการ 

การจ ากัดพฤติกรรม

ผู้ป่วยท่ีมีพฤติกรรมรุนแรง

(ACT-2568/007615)

บุคลากรมีทักษะและ

เทคนิค ในการจ ากัด

พฤติกรรมผู้ป่วยท่ีมี

พฤติกรรมรุนแรง และ

ผู้ป่วยได้รับความปลอดภัย

บุคลากรและกู้ชีพท่ี

เข้ารับการอบรมมี

ทักษะในการจ ากัด

พฤติกรรมผู้ป่วยท่ีมี

พฤติกรรมรุนแรง 

ร้อยละ 100

บุคลากร รพ.วัฒนา

นคร และกู้ชีพ

เครือข่ายวัฒนานคร 

100 คน โดยแบ่งเป็น

 2 รุ่น ๆละ 50 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

13
,80

0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

2,400

2) ค่าอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,800

รวมเป็นเงิน 5,200

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 117,800

1,8
00

13
,80

0

67
,10

0 0 0

16
,00

0 0 0

17
,30

0 0

1,8
00 0

1) ค่าอาหารกลางวัน 200 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

14,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

200 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

12,000

รวมเป็นเงิน 26,000

ชญ
าณ์

นัน
ท์ 

ภา
ษิต

รา
วร

กา
นท์

(หน่ึงแสนหน่ึงหม่ืนเจ็ดพันแปดร้อยบาทถ้วน)

5,2
00

1 
เม

.ย.
-3

0 
มิ.

ย. 
6817. ประชุมรับการเย่ียม

ส ารวจเพ่ือรับรอง

คุณภาพสถานพยาบาล

บ าบัดรักษาฟ้ืนฟูผู้ป่วยยา

เสพติดซ ้า 

(Re-accreditation)

(ACT-2568/007621)

เพ่ือส่งเสริมการพัฒนา

คุณภาพอย่างต่อเน่ิองและ

โรงพยาบาลผ่านการ

รับรองคุณภาพสถานการ

บ าบัดรักษาฟ้ืนฟูยาเสพติด

ผ่านรับรองคุณภาพ

สถานพยาบาล

บ าบัดรักษาฟ้ืนฟู

ผู้ป่วยยาเสพติดซ ้า 

(Re-accreditation)

1. บุคลากร

โรงพยาบาลวัฒนา

นคร จ านวน 15 คน

2. เครือข่าย

ผู้รับผิดชอบงานยา

เสพติดอ าเภอวัฒนา

นคร จ านวน 20 คน

3. คณะผู้เย่ียมส ารวจ

 จ านวน 5 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

26
,00

0

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 : การบริหารจัดการการสาธารณสุขพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษท่ีมีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์ กลยุทธ์ 1 พัฒนาสถานบริการสาธารณสุขเพ่ือรองรับการพัฒนาพ้ืนท่ีสาธารณสุขชายแดนและพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ ในด้านการจัดการระบบสุขภาพ การจัดการด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม การคุ้มครอง

โครงการ  การบริหารจัดการระบบสุขภาพ การตอบโต้และเฝ้าระวังโรค และภัยสุขภาพโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายและประชาชน เพ่ือรองรับการพัฒนาพ้ืนท่ีสาธารณสุขชายแดน และพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจ
1. รณรงค์จิตอาสา 

พัฒนาส่ิงแวดล้อม 

ป้องกันโรคไข้เลือดออก -

กิจกรรมให้ความรู้ -

พัฒนาส่ิงแวดล้อม

(ACT-2568/005039)

ประชาชนมีความรู้ และ

มีพฤติกรรมในการป้องกัน

โรคไข้เลือดออก

อัตราป่วยโรค

ไข้เลือดออกลดลง

ร้อยละ 20 เม่ือเทียบ

กับอัตราป่วยท่ี

ค านวณมาจาก

ค่ามัธยฐานผู้ป่วย

ย้อนหลัง 5 ปี 

(2561-2567)

รพ./อปท./ผู้น า

ชุมชน/อสม./

ประชาชน ต าบล

วัฒนานคร/ จ านวน 

200 คน

กอ
งทุ

นต
 าบ

ล

1-
30

 มิ
.ย.

 6
8

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

900

รวมเป็นเงิน 900

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

900

รวมเป็นเงิน 900

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

900

รวมเป็นเงิน 900

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

900

รวมเป็นเงิน 900

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

3. ประชุมติดตาม

เครือข่ายการด าเนินงาน

วัณโรค (Dot Meeting) 

ทุก 3 เดือน (คร้ังท่ี 2)

(ACT-2568/005043)

ผู้เข้าร่วมประชุมมีความ

เข้าใจงานวัณโรคและมี

ผลรายงานการด าเนินงาน

วัณโรค

อัตราความส าเร็จการ

รักษาผู้ป่วยวัณโรค

ปอดรายใหม่(>58%)

จนท.ผู้รับผิดชอบTB 

รพ./สสอ./รพ.สต. / 

จ านวน 30 คน/ 4 คร้ัง

กอ
งทุ

น 
PP

1-
28

 ก
.พ

. 6
8

90
0

2. ประชุมติดตาม

เครือข่ายการด าเนินงาน

วัณโรค (Dot Meeting) 

ทุก 3 เดือน (คร้ังท่ี 1)

(ACT-2568/005042)

ผู้เข้าร่วมประชุมมีความ

เข้าใจงานวัณโรคและมี

ผลรายงานการด าเนินงาน

วัณโรค

อัตราความส าเร็จการ

รักษาผู้ป่วยวัณโรค

ปอดรายใหม่(>58%)

จนท.ผู้รับผิดชอบTB 

รพ./สสอ./รพ.สต. / 

จ านวน 30 คน/ 4 คร้ัง

กอ
งทุ

น 
PP

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

90
0

90
0

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร
ลัด

ดา
 ส

มมิ
ตร

4. ประชุมติดตาม

เครือข่ายการด าเนินงาน

วัณโรค (Dot Meeting) 

ทุก 3 เดือน (คร้ังท่ี 3)

(ACT-2568/005046)

ผู้เข้าร่วมประชุมมีความ

เข้าใจงานวัณโรคและมี

ผลรายงานการด าเนินงาน

วัณโรค

อัตราความส าเร็จการ

รักษาผู้ป่วยวัณโรค

ปอดรายใหม่(>58%)

จนท.ผู้รับผิดชอบTB 

รพ./สสอ./รพ.สต. / 

จ านวน 30 คน/ 4 คร้ัง

กอ
งทุ

น 
PP

1 
พ.

ค.
-3

0 
มิ.

ย. 
68

90
0

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

1 
ส.ค

.-3
0 

ก.
ย. 

685. ประชุมติดตาม

เครือข่ายการด าเนินงาน

วัณโรค (Dot Meeting) 

ทุก 3 เดือน (คร้ังท่ี 4)

(ACT-2568/005047)

ผู้เข้าร่วมประชุมมีความ

เข้าใจงานวัณโรคและมี

ผลรายงานการด าเนินงาน

วัณโรค

อัตราความส าเร็จการ

รักษาผู้ป่วยวัณโรค

ปอดรายใหม่(>58%)

จนท.ผู้รับผิดชอบTB 

รพ./สสอ./รพ.สต. / 

จ านวน 30 คน/ 4 คร้ัง

กอ
งทุ

น 
PP
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าจ้างเหมาตรวจเอกซเรย์ปอด

 6,000 คนๆ ละ 50 บาท

300,000

2) ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี 5 คนๆ 

ละ 22 วันๆ ละ 120 บาท

13,200

รวมเป็นเงิน 313,200

1) ค่าอาหารกลางวัน 100 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

100 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าป้ายไวนิล 4 ป้ายๆ ละ 6 

ตร.ม.ๆ ละ 200 บาท

4,800

4) ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานท่ี 1 

งานๆ ละ 3,500 บาท

3,500

รวมเป็นเงิน 18,300

1) ค่าอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,800

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

2,400

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของ

ภาครัฐแบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6

 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 8,800

6. มหกรรมตรวจคัดกรอง

วัณโรคปอด การคัดกรอง

วัณโรคเชิงรุกในกลุ่มเส่ียง

ในอ าเภอวัฒนานคร

(ACT-2568/005048)

ประชาชนกลุ่มเส่ียงได้รับ

การคัดกรองวัณโรคใกล้

บ้าน

ร้อยละ 100 ของ

ประชาชนกลุ่มเส่ียง

ได้รับการคัดกรองวัณ

โรค

กลุ่มเส่ียงวัณโรคปอด

ได้แก่ กลุ่มประชาชน

อายุ 50 ปีข้ึนไป กลุ่ม

ผู้สัมผัสร่วมบ้านและ

กลุ่มผู้สูงอายุ ผู้ป่วย

เบาหวาน จ านวน 

6,000 คน/  จ านวน 

22 วัน/ จนท.5 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

31
3,2

00

ปัณ
ฑิต

า หั
วด

อน
ลัด

ดา
 ส

มมิ
ตร

7. มหกรรมรณรงค์รวม

พลังก าจัดยุงลาย ก าจัด

แหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย 

ลดการป่วยตายให้เป็น

ศูนย์ อ าเภอวัฒนานคร - 

ให้ความรู้การก าจัดแหล่ง

เพาะพันธ์ยุงลาย - 

กิจกรรมก าจัดแหล่งเพาะ

พันธ์ยุงลาย

1. ลดอัตราป่วยด้วยโรค

ไข้เลือดออก

2. เพ่ือก าจัดแหล่งเพาะ

พันธ์ยุงลายและก าจัก

ลูกน ้ายุงลายในชุมชน 

โรงเรียน ศาสนสถาน

3. ลดความชุกของลูกน ้า

ยุงลาย

1. อัตราป่วยด้วยโรค

ไข้เลือดออกไม่เกิน 

50 ต่อแสนประชากร

จนท.สาธารณสุข, อส

ม., จิตอาสา อ.วัฒนา

นคร / จ านวน 100 

คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 เม
.ย.

 6
8

18
,30

0

ปัณ
ฑิต

า หั
วด

อน

8,8
00

1-
28

 ก
.พ

. 6
88. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาทีมเฝ้าระวัง

สอบสวนเคล่ือนท่ีเร็ว 

(SRRT) ซ้อมแผนและ

สอบสวนโรคและภัย

สุขภาพ 

(ACT-2568/005050)

ทีม SRRT ระดับพ้ืนท่ีท่ีมี

ความสามารถในการเฝ้า

ระวังสอบสวนโรคต่อ

ภาวะฉุกเฉินทางสุขภาพท่ี

เกิดข้ึนในพ้ืนท่ีได้

ร้อยละ 80 ของ จน

ท.สาธารณสุขของทีม

 SRRT รู้ข้ันตอน

วิธีการสอบสวนโรค

อบต. ,จนท.สาธารณ

สุข,อสม./ จ านวน 40

 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 100 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

100 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าเช่าเคร่ืองเสียง ในมหกรรม

พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ

และผู้บริโภคอาหารปลอดภัยได้

มาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร 

ภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ (SAN) 1 

งานๆ ละ 3,000 บาท

3,000

4) ค่าจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์

(โรลอัพ) 1 ชุดๆ ละ 2,000 บาท

2,000

5) ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานท่ี 1 

งานๆ ละ 5,000 บาท

5,000

รวมเป็นเงิน 20,000

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 389,900 0

90
0

31
3,2

00 0

9,7
00

20
,00

0

18
,30

0 0

26
,90

0 0 0

90
0

9. จัดมหกรรมพัฒนา

ศักยภาพผู้ประกอบการ

และผู้บริโภคอาหาร

ปลอดภัยได้มาตรฐาน

สุขาภิบาลอาหาร ภายใต้

วิถีชีวิตปกติใหม่ (SAN)

(ACT-2568/005205)

ประชาชนสามารถเข้าถึง

ร้านช าท่ีมีมาตรฐาน

สุขาภิบาลอาหาร ภายใต้

วิถีชีวิตปกติใหม่ (SAN)  

ในทุกต าบล

มีร้านช าต้นแบบท่ีได้

มาตรฐานสุขาภิบาล

อาหาร ภายใต้วิถี

ชีวิตปกติใหม่ (SAN) 

ต าบลละ 1 แห่ง

ผู้ประกอบการร้านค้า

และเจ้าหน้าท่ี

สาธารณสุข จ านวน 

100 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 มี
.ค

. 6
8

20
,00

0

พร
ทิพ

ย์ 
สู่พ

รม

10. คัดเลือกร้านช าท่ีได้

มาตรฐานสุขาภิบาล

อาหาร ภายใต้วิถีชีวิต

ปกติใหม่ (SAN) 

(ACT-2568/005206)

ประชาชนสามารถเข้าถึง

ร้านช าท่ีมีมาตรฐาน

สุขาภิบาลอาหาร ภายใต้

วิถีชีวิตปกติใหม่ (SAN)  

ในทุกต าบล

มีร้านช าต้นแบบท่ีได้

มาตรฐานสุขาภิบาล

อาหาร ภายใต้วิถี

ชีวิตปกติใหม่ (SAN) 

ต าบลละ 1 แห่ง

ร้านช าในอ าเภอ

วัฒนานคร

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7 0

(สามแสนแปดหม่ืนเก้าพันเก้าร้อยบาทถ้วน)

พร
ทิพ

ย์ 
สู่พ

รม
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี 3 คนๆ 

ละ 2 วันๆ ละ 240 บาท

1,440

2) ค่าเช่าท่ีพัก 2 ห้องๆ ละ 2 

คืนๆ ละ 900 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 5,040

1) ค่าอาหารกลางวัน 80 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

5,600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 80

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

4,800

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบแบ่งกลุ่ม 3 ๆ ละ 1 คนๆ ละ

 3 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

5,400

รวมเป็นเงิน 15,800

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 2 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 4 ม้ือๆ ละ 30 บาท

6,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของ

ภาครัฐแบบบรรยาย 2 วันๆ ละ 1

 คนๆ ละ 6 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

7,200

รวมเป็นเงิน 20,200

ประเด็นยุทธศาสตร์ 4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4 : การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากร ให้มีประสิทธิภาพและ ประสิทธิผลสูงสุด

กลยุทธ์ กลยุทธ์ 1 พัฒนาหน่วยบริการให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการ มีระบบฐานข้อมูลท่ีดีเพ่ือสนับสนุนการส่งเสริมสุขภาพภายใต้ข้อมูลสุขภาพและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย

โครงการ การบริหารจัดการองค์กร  บุคลากร ทรัพยากร และสารสนเทศ มุ่งสู่องค์กรแห่งความสุข และความเป็นเลิศ ปีงบประมาณ พ .ศ.2568 ของเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอวัฒนานคร (รหัสโครงการ: 980)
1. รับการตรวจสอบด้าน

วิศวกรรมความปลอดภัย

ในโรงพยาบาล โดยศูนย์

วิศวกรรมการแพทย์ท่ี 8 

ชลบุรี

(ACT-2568/005044)

หน่วยงานได้รับการ

ตรวจสอบความปลอดภัย

ร้อยละ 100 ของ

หน่วยงานได้รับการ

ตรวจสอบความ

ปลอดภัย และได้รับ

การแก้ไข

ทุกหน่วยงานใน รพ. /

 ทีม ตรวจสอบ 3 คน/

 2 วัน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

5,0
40

อัน
ชรี

ย์ 
ถี่ถ้

วน
อัน

ชรี
ย์ 

ถี่ถ้
วน

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

การซ้อมแผนป้องกันและ

รองรับอัคคีภัยและภัย

พิบัติ (ถอดบทเรียน)

(ACT-2568/005063)

รพ.มีการซ้อมแผน

ป้องกันและรองรับ

อัคคีภัยและภัยพิบัติ

รพ.มีการซ้อมแผน

ป้องกันและรองรับ

อัคคีภัยและภัยพิบัติ

 ปีละ 1 คร้ัง

บุคลากรรพ.,รพ.สต.,

ทีมกู้ชีพ,กู้ภัย,ต ารวจ

,ปภ.,อาสาสมัคร รวม

 80 คน

เงิน
บ า

รุง

1-
28

 ก
.พ

. 6
8

15
,80

0

ภิญ
ญา

พัช
ร์ ธ

นชั
ยศิ

รวั
ชร์

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

20
,20

03. อบรมฟ้ืนฟูและพัฒนา

ศักยภาพด้านเทคโนโลยี

และสารสนเทศและ

ทบทวนแนวทางปฏิบัติใน

การขอรับค่าใช้จ่ายเพ่ือ

บริการสาธารณสุขใน

ระบบประกันสุขภาพ

แห่งชาติ  แก่เจ้าหน้าท่ี

และพนักงานบันทึกข้อมูล 

(ACT-2568/005330)

เจ้าหน้าท่ีมีศักยภาพด้าน

เทคโนโลยีและ

สารสนเทศแลสามารถร

ขอเบิกค่าใช้จ่ายเพ่ือ

บริการสาธารณสุขใน

ระบบประกันสุขภาพ

แห่งชาติได้ครบถ้วนมี

ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

ร้อยละของ รพ.สต. 

ท่ีมีคุณภาพข้อมูล 43

 แฟ้มเทียบกับผลงาน

 HDC มากกว่าร้อย

ละ 90

ผู้รับผิดชอบงาน และ

วิทยากร จ านวน 50 

คน/ จ านวน 2 วัน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 2 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 4 ม้ือๆ ละ 30 บาท

6,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรบุคลากร

ภายนอกแบบบรรยาย 2 วันๆ ละ

 1 คนๆ ละ 6 ช่ัวโมงๆ ละ 1,200

 บาท

14,400

รวมเป็นเงิน 27,400

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าอาหารกลางวัน 2 วันๆ ละ 

50 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 

วันๆ ละ 50 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

6,000

4. อบรมเชิงปฏิบัติการ

การเขียนโครงการและ

การบริหารจัดการ

ครุภัณฑ์ผ่านระบบ

ซอฟแวร์ ERP บริหาร

หน่วยงานภาครัฐ (Plan D)

(ACT-2568/005333)

เจ้าหน้าท่ีผู้ผ่านการอบรม

มีความรู้ความเข้าใจ

เก่ียวกับการเขียน

โครงการผ่านระบบ

ซอฟแวร์ ERP บริหาร

หน่วยงานภาครัฐ (Plan D)

ร้อยละ 100 ของรพ.

สต.และสสอ.วัฒนา

นคร ผ่านการเข้า

อบรม

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

ท่ีปฏิบัติงานใน รพ.

สต. เจ้าหน้าท่ีสสอ.

วัฒนานคร และ

วิทยากร /จ านวน 50

 คน /จ านวน 2 วัน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

27
,40

0

0

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์
อา

รีย์
 ร้อ

งจิ
ก

5. จัดประชุมประเมิน

แผนปฏิบัติราชการ

ปีงบประมาณ 2568 แก่

บุคลากรในเครือข่ายและ

ปรับแผนรอบ 6 เดือน 

และ 1 ปี 

(ACT-2568/005089)

บุคลากรในเครือข่ายร่วม

ประชุมประเมิน/วิเคราะห์

 และปรับแผนรอบ 6 

เดือน/1ปี

1. แผนยุทธศาสตร์

น าสู่การปฏิบัติตาม

แผน >ร้อยละ70 2. 

ผลลัพธ์ตัวช้ีวัดแผน

ยุทธศาสตร์ผ่าน

เกณฑ์>ร้อยละ 70

รพ., ,สสอ 40 คน/ 2

 คร้ัง

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1 
เม

.ย.
-3

0 
ก.

ย. 
68

13
,00

0

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์

1-
31

 ส
.ค

. 6
86. จัดประชุมท า

แผนปฏิบัติราชการ

ปีงบประมาณ 2569 

ระดับเครือข่าย

(ACT-2568/005094)

บุคลากรในเครือข่ายร่วม

ประชุมท าแผนปฏิบัติ

ราชการปีงบประมาณ 

2569 เพ่ือให้เกิดทิศ

ทางการในการด าเนินงาน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569

แผนยุทธศาสตร์ท่ี

ได้รับการอนุมัติและ

เร่ิมด าเนินงานได้

ภายในต้น

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568

จนท. รพ., รพ.สต.

,สสอ 50 คน/ 2 วัน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

รวมเป็นเงิน 13,000

1) ค่าอาหารกลางวัน 2 วันๆ ละ 

50 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 

วันๆ ละ 50 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

6,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของรัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 16,600

1) ค่าอาหารกลางวัน 240 คนๆ 

ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

16,800

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

240 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

14,400

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของ

ภาครัฐแบบบรรยาย 3 รุ่นๆ ละ 2

 คนๆ ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

10,800

4) ค่าชดเชยพาหนะส่วนตัว

วิทยากร ไป-กลับ 2 คนๆ ละ 492

 กม.ๆ ละ 4 บาท

3,936

รวมเป็นเงิน 45,936

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

150 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

4,500

รวมเป็นเงิน 4,500

13
,00

0

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์

7. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

การจัดท าแผนปฏิบัติ

ราชการด้านสุขภาพ (รพ.

สต.) ประจ าปีงบประมาณ

 2569

(ACT-2568/005117)

รพ.สต.มีแผนปฏิบัติ

ราชการด้านสุขภาพ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

 2569 ตอบสนอง

ครอบคลุมและเป็นไป

ตามยุทธศาสตร์ของ

จังหวัดและอ าเภอ

ทุก รพ.สต.มี

แผนปฏิบัติราชการ

ด้านสุขภาพ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 ท่ีมีแนวทางใน

การด าเนินงานชัดเจน

 สามารถประเมินผล

ได้อย่างเป็นรูปธรรม

ผอ.รพ.สต.และ

เจ้าหน้าท่ีผู้รับิดชอบ

งานใน รพ.สต. และ

เจ้าหน้าท่ี สสอ.

วัฒนานครจ านวน 50

 คน/ จ านวน 2 วัน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ส
.ค

. 6
8

1-
31

 ส
.ค

. 6
86. จัดประชุมท า

แผนปฏิบัติราชการ

ปีงบประมาณ 2569 

ระดับเครือข่าย

(ACT-2568/005094)

บุคลากรในเครือข่ายร่วม

ประชุมท าแผนปฏิบัติ

ราชการปีงบประมาณ 

2569 เพ่ือให้เกิดทิศ

ทางการในการด าเนินงาน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569

แผนยุทธศาสตร์ท่ี

ได้รับการอนุมัติและ

เร่ิมด าเนินงานได้

ภายในต้น

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568

จนท. รพ., รพ.สต.

,สสอ 50 คน/ 2 วัน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร
อา

รีย์
 ร้อ

งจิ
ก

8. ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

พฤติกรรมบริการท่ีเป็น

เลิศ จ านวน 3 รุ่น

(ACT-2568/005004)

1.บุคลากรได้สร้างความ

เข้าใจในจิตวิทยาการ

บริการ              

2.บุคลากรได้สร้าง

ทัศนคติท่ีถูกต้องต่อการ

เป็นผู้ให้บริการและ

ผู้รับบริการ 

3.บุคลากรได้สร้าง

จิตส านึกแห่งคุณภาพ

และพฤติกรรมบริการท่ี

เป็นเลิศ

1.ร้อยละ 80 ของผู้

เข้ารับการอบรม 

ทัศนคติท่ีถูกต้องต่อ

การเป็นผู้ให้บริการ

และผู้รับบริการ 

2.ร้อยละของข้อ

ร้องเรียนด้าน

พฤติกรรมบริการ

ลดลง

บุคลากรโรงพยาบาล

วัฒนานคร จ านวน 3 

รุ่น  รุ่นละ 80 คน 

รวม 240 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

45
,93

6

16
,60

0

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

4,5
009. ประชุมการสร้าง

ความสุขในการท างาน

ภายในองค์กร คร้ังท่ี 1

(ACT-2568/005014)

บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม

และมีความสุขเพ่ิมมากข้ึน

ดัชนีความสุขของ

บุคคลาการมากกว่า

ร้อยละ 60

บุคลากร รพ.จ านวน 

150 คน/  จ านวน 2 

คร้ัง เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

150 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

4,500

รวมเป็นเงิน 4,500

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าอาหารกลางวัน 60 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

4,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,600

3) ค่าตอบแทนกรรมการการ

ประกวด 3 คนๆ ละ 400 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 9,000

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของรัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 10,100

10. ประชุมการสร้าง

ความสุขในการท างาน

ภายในองค์กร คร้ังท่ี 2

(ACT-2568/005018)

บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม

และมีความสุขเพ่ิมมากข้ึน

ดัชนีความสุขของ

บุคลากรมากกว่า

ร้อยละ 60

บุคลากร รพ./จ านวน

 150 คน/จ านวน 2 

คร้ัง เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 เม
.ย.

 6
8

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร
ลัด

ดา
 ส

มมิ
ตร

11. ประเมินและ

วิเคราะห์ผลการประเมิน

ความสุขหรือความผูกพัน

ของบุคลากร

(ACT-2568/005038)

บุคลากรมีความสุขหรือ

ความผูกพันต่อองค์กร

เพ่ิมมากข้ึน

อัตราการคงอยู่ของ

บุคลากรมากกว่า

ร้อยละ 85

บุคลากร รพ.จ านวน 

230 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1 
ต.

ค.
-3

1 
ธ.ค

. 6
7 0

4,5
00

9,0
00

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

13. อบรมเชิงปฏิบัติการ

ฟ้ืนฟูการเขียนการเขียน

รายงานการวิจัย การต่อ

ยอดงานประจ าสู่งานวิจัย

เชิงวิชาการและการ

วิเคราะห์ข้อมูลด้าน

สุขภาพ คร้ังท่ี 1

(ACT-2568/005289)

เจ้าหน้าท่ีผู้ผ่านการอบรม

มีความรู้ความเข้าใจ

เก่ียวกับเทคนิคการเขียน

รายงานการวิจัยและ

การพัฒนางานประจ าสู่

งานวิจัย (Routine to 

Research)

ร้อยละ 90 ของรพ.

สต.และสสอ.วัฒนา

นครมีผลงานวิจัย

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

ท่ีปฏิบัติงานใน รพ.

สต. เจ้าหน้าท่ีสสอ.

วัฒนานคร และ

วิทยากร จ านวน 50 

คน/ จ านวน 2 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

10
,10

0

1-
31

 ก
.ค

. 6
812. จัดมหกรรมวิชาการ 

การจัดการความรู้ด้าน

สุขภาพ CUP วัฒนานคร

 ประจ าปี 2567 ประกวด

ผลงานวิชาการ 

(ACT-2568/005041)

หน่วยงานใน รพ. /รพ.

สต. เข้าร่วมประกวด

ผลงานวิชาการ/

นวัตกรรม/ R2R /CQI

ร้อยละ 60 ของ

หน่วยงานใน รพ. /

รพ.สต. ส่งผลงานเข้า

ร่วมประกวดผลงาน

วิชาการ/นวัตกรรม/ 

R2R /CQI

จนท.รพ./รพ.สต.  

จ านวน 60 คน เงิน
บ า

รุง

อา
รีย์

 ร้อ
งจิ

ก
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของรัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 10,100

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ค่าอาหารกลางวัน 2 รุ่นๆ ละ 

30 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

4,200

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 

รุ่นๆ ละ 30 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

3,600

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของ

ภาครัฐแบบบรรยาย 2 วันๆ ละ 1

 คนๆ ละ 7 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

8,400

รวมเป็นเงิน 16,200

อา
รีย์

 ร้อ
งจิ

ก14. อบรมเชิงปฏิบัติการ

ฟ้ืนฟูการเขียนการเขียน

รายงานการวิจัย การต่อ

ยอดงานประจ าสู่งานวิจัย

เชิงวิชาการและการ

วิเคราะห์ข้อมูลด้าน

สุขภาพ คร้ังท่ี 2

(ACT-2568/005310)

เจ้าหน้าท่ีผู้ผ่านการอบรม

มีความรู้ความเข้าใจ

เก่ียวกับเทคนิคการเขียน

รายงานการวิจัยและ

การพัฒนางานประจ าสู่

งานวิจัย (Routine to 

Research)

ร้อยละ 90 ของรพ.

สต.และสสอ.วัฒนา

นครมีผลงานวิจัย

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

ท่ีปฏิบัติงานใน รพ.

สต. เจ้าหน้าท่ีสสอ.

วัฒนานคร และ

วิทยากร /จ านวน 50

 คน/ จ านวน 2 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 เม
.ย.

 6
8

10
,10

0

อา
รีย์

 ร้อ
งจิ

ก

16. ร่วมการประกวด

ผลงานวิชาการระดับ

อ าเภอวัฒนานคร

(ACT-2568/005296)

รพ.สต.ทุกแห่งมีผลงาน

วิชาการอย่างน้อยแห่งละ

 1 เร่ือง

รพ.สต. ทุกแห่ง 

ส่งผลงานวิชาการเข้า

ร่วมประกวด

รพ.สต.ทุกแห่ง

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1 
เม

.ย.
-3

0 
มิ.

ย. 
68

0

1 
ม.

ค.
-3

0 
มิ.

ย. 
6815. ติดตามการเขียน

รายงานการวิจัย 

(ACT-2568/005293)

รพ.สต.ได้รับการติดตาม

การเขียนรายงานการวิจัย

รพ.สต. ทุกแห่ง มี

ผลงานวิจัย

รพ.สต.ทุกแห่งและ

สสอ.

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

อัน
ชรี

ย์ 
ถี่ถ้

วน
อา

รีย์
 ร้อ

งจิ
ก

17. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 ทบทวนกฏหมาย 

ระเบียบในการปฏิบัติงาน

เพ่ือส่งเสริม

สภาพแวดล้อมทาง

จริยธรรม

(ACT-2568/005096)

ทุกหน่วยงานมีความรู้

กฏหมาย ระเบียบท่ี

เก่ียวข้องในการ

ปฏิบัติงาน ให้

ความส าคัญด้านจริยธรรม

 ลดความเส่ียงในการ

ปฏิบัติงาน

1. หน่วยงานผ่าน

การประเมิน EIA      

       

2.ร้อยละข้อทักท้วง

จากการสอบภายใน

ลดลงจากปีก่อน

หน.งาน/จนท. จ านวน

 2 รุ่นๆละ 30 คน 

รวม 60 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

16
,20

0

0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800

2) ค่าสมนาคุณวิทยากรของ

ภาครัฐแบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 3

 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

1,800

รวมเป็นเงิน 3,600

1) ค่าอาหารกลางวัน 35 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,450

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

2,100

รวมเป็นเงิน 4,550

1) ค่าอาหารกลางวัน 25 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

1,750

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,500

รวมเป็นเงิน 3,250

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

อัน
ชรี

ย์ 
ถี่ถ้

วน

19. อบรมเชิงปฏิบัติการ 

การเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 

ตามแผนงานโครงการ/

ค่าตอบแทน/ค่าใช้จ่าย

เดินทางไปราชการ/การ

ยืมเงินราชการ

(ACT-2568/005099)

จนท.ของ โรงพยาบาล

เรียนรู้การเบิกจ่าย

ค่าใช้จ่าย  ตามแผนงาน

โครงการ/ค่าตอบแทน/

ค่าใช้จ่ายเดินทางไป

ราชการ/การยืมเงิน

ราชการ

ร้อยละ 100 ของ ผู้

เข้ารับการฝึกอบรมมี

ความรู้ความเข้าใจใน

การเบิกจ่ายคชจ.

ตามแผนงาน

โครงการ/

ค่าตอบแทน/ค่าเบ้ีย

เล้ียง

จนท.รพ /สสอ/รพสต

 จ านวน 35 คน เงิน
บ า

รุง

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

4,5
50

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

3,6
0018. จัดอบรมการพัฒนา

องค์กร ร่วมต้านทุจริต

โดยยึดหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง และวิถีวัฒนธรรม

(ACT-2568/005098)

บุคลากรมีความรู้

ผลประโยชน์ทับซ้อนและ

หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

และวิถีวัฒนธรรม

หน่วยงานผ่านเกณฑ์

การประเมิน ITA

จนท.ทุกหน่วยงานใน 

รพ. 60 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์
ศิล

ารั
ตน์

 ป
าส

าจ
ะ

20. ประชุมรับประเมิน

ศูนย์จัดเก็บรายได้

คุณภาพ ประจ าปี

งบประมาณ 2568

(ACT-2568/005105)

มีการประชุมรับประเมิน

ศูนย์จัดเก็บรายได้

ศูนย์จัดเก็บรายได้

โรงพยาบาลวัฒนา

นคร ผ่านเกณฑ์การ

ประเมินร้อยละ 90

จนท.ประเมินศูนย์

จัดเก็บรายได้ 5 คน/

จนท.รพ. 20 คน รวม

 25 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 พ
.ค

. 6
8

3,2
50

0

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์

1 
ต.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
6821. ประชุมการจัดท า

ทะเบียนลูกหน้ี และการ

กระทบข้อมูลการเรียก

เก็บภายในเดือน

(ACT-2568/007481)

จนท. งานประกันและงาน

 บัญชีสามารถ จัดท า

ข้อมูล ได้อย่างถูกต้อง

การประเมิน

ประสิทธิภาพการเงิน

การคลัง (TPS) อยู่ใน

ระดับ  เกรด A

จนท. งานประกันและ

งาน บัญชี จ านวน 10

 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

600

รวมเป็นเงิน 600

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

600

รวมเป็นเงิน 600

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

600

รวมเป็นเงิน 600

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

22. จัดประชุมวางแผน

วิเคราะห์การเก็บรายได้ใน

โรงพยาบาล (คร้ังท่ี 1)

(ACT-2568/005109)

มีการประชุมวางแผน

วิเคราะห์ฯสถานะการ

จัดเก็บรายได้ในปัจจุบัน 

รวมถึงปัญหาท่ีพบและ

ข้อบกพร่องท่ีต้องปรับปรุง

เพ่ิมอัตราการจัดเก็บ

รายได้ให้เพ่ิมข้ึนจาก

ปีท่ีผ่านมา 5%

คณะกรรมการจัดเก็บ

รายได้ รพ./ทีม Audit

 รวม 20 คน/ จ านวน

 3 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

60
0

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์
นุช

จรี
 อุ

ทจิ
ตร์

23. จัดประชุมวางแผน

วิเคราะห์การเก็บรายได้ใน

โรงพยาบาล (คร้ังท่ี 2)

(ACT-2568/006420)

เพ่ือสรุปสถานะการ

จัดเก็บรายได้ในปัจจุบัน 

รวมถึงปัญหาท่ีพบและ

ข้อบกพร่องท่ีต้องปรับปรุง

เพ่ิมอัตราการจัดเก็บ

รายได้ให้เพ่ิมข้ึนจาก

ปีท่ีผ่านมา 5%

คณะกรรมการจัดเก็บ

รายได้ รพ./ทีม Audit

 รวม 20 คน/ จ านวน

 3 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 มี
.ค

. 6
8

60
0

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์

25. ประชุมช้ีแจงกองทุน

หลักประกันสุขภาพ 

ประจ าปี 2568 และ

วางแผนการจัดเก็บ

รายได้ประจ าปี

(ACT-2568/005112)

มีการประชุมช้ีแจง

กองทุนหลักประกัน

สุขภาพฯ

1. มีค าส่ัง

คณะกรรมการ

กองทุนย่อย    

2. มีการจัดเก็บรายได้

เพ่ิมข้ึนจากปี 66 

อย่างน้อย ร้อยละ 5

จนท.งานประกัน/

งานบัญชี/จนท.จุด

บริการท่ีเก่ียวข้อง 

จ านวน 40/ คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

1,2
00

60
0

1-
30

 มิ
.ย.

 6
824. จัดประชุมวางแผน

วิเคราะห์การเก็บรายได้ใน

โรงพยาบาล (คร้ังท่ี 3)

(ACT-2568/006421)

เพ่ือสรุปสถานะการ

จัดเก็บรายได้ในปัจจุบัน 

รวมถึงปัญหาท่ีพบและ

ข้อบกพร่องท่ีต้องปรับปรุง

เพ่ิมอัตราการจัดเก็บ

รายได้ให้เพ่ิมข้ึนจาก

ปีท่ีผ่านมา 5%

คณะกรรมการจัดเก็บ

รายได้ รพ./ทีม Audit

 รวม 20 คน/ จ านวน

 3 คร้ัง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 6,500

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 6,500

1) ค่าอาหารกลางวัน 30 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,100

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,800

3) ค่าเช่าท่ีพักวิทยากร 1 คนๆ ละ

 1 ห้องๆ ละ 1 คืนๆ ละ 1,000 

บาท

1,000

4) ค่าสมนาคุณวิทยากร

บุคคลภายนอกแบบบรรยาย 1 

คนๆ ละ 6 ช่ัวโมงๆ ละ 1,200 

บาท

7,200

รวมเป็นเงิน 12,100

อัน
ชรี

ย์ 
ถี่ถ้

วน26. ประชุมรับการตรวจ

ประเมินตรวจสอบ

ภายในประจ าปี 

(ACT-2568/005116)

การปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ ข้อบังคับ

ท่ีเก่ียวข้องกับการ

ด าเนินงาน รวมท้ัง

ข้อก าหนดอ่ืนของทาง

จ านวนข้อทักท้วงจาก

 ผู้ตรวจ สสจ.สก.

ลดลง  10%

จนท.รพ. 35 คน /ทีม

ตรวจ 15 คน  รวม 

50 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
28

 ก
.พ

. 6
8

6,5
00

อัน
ชรี

ย์ 
ถี่ถ้

วน

28 อบรมจัดการรบริหาร

จัดการลูกหน้ี

(ACT-2568/005182)

มีการอบรมการบริหาร

จัดการลูกหน้ี

จ านวนข้อทักท้วงจาก

 ผู้ตรวจ ลดลง  10%

จนท.รพ. 15 คน /ทีม

ตรวจ 15 คน /จ านวน

 30 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

12
,10

0

6,5
00

1-
30

 เม
.ย.

 6
827. ประชุมรับการ

ตรวจสอบและประเมินผล

ระบบการควบคุมภายใน 

ระดับกระทรวง/ เขต

(ACT-2568/005119)

การปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ ข้อบังคับท่ี

เก่ียวข้องกับการ

ด าเนินงาน รวมท้ัง

ข้อก าหนดอ่ืนของทาง

จ านวนข้อทักท้วงจาก

 ผู้ตรวจ ลดลง  10%

จนท.รพ. 35 คน /ทีม

ตรวจ 15 คน  รวม 

50 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าหน้าท่ี 11 คนๆ

 ละ 5 วันๆ ละ 120 บาท

6,600

รวมเป็นเงิน 6,600

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 2 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 4 ม้ือๆ ละ 30 บาท

6,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบแบ่งกลุ่ม 2 วันๆ ละ 3 คนๆ 

ละ 6 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

21,600

4) ค่าเช่าท่ีพัก 2 ห้องๆ ละ 3 

คืนๆ ละ 900 บาท

5,400

5) ค่าชดเชยพาหนะส่วนตัว

วิทยากรคนท่ี 1 ระยะทางไป

กลับ-กลับ 742 กม.ๆ ละ 4 บาท

2,968

6) ค่าชดเชยพาหนะส่วนตัว

วิทยากรคนท่ี 2 ระยะทางไป

กลับ-กลับ 600 กม.ๆ ละ 4 บาท

2,400

7) ค่าชดเชยพาหนะส่วนตัว

วิทยากร คนท่ี 3 ระยะทางไป

กลับ-กลับ 480 กม.ๆ ละ 4 บาท

1,920

รวมเป็นเงิน 47,288

อัน
ชรี

ย์ 
ถี่ถ้

วน29 ออกตรวจสอบภายใน

 รพสต. 

(ACT-2568/005120)

ผู้รับผิดชอบงานใน รพ.

สต. สามารถปฏิบัติงาน

ได้อย่างถูกต้องตาม

ระเบียบการควบคุมภายใน

จ านวนข้อทักท้วง 

จาก ทีมตรวจสอบ

ภายใน ลดลง จากปี

ก่อน 10%

ทีมตรวจสอบภายใน 

10 คน/ พขร. 1 คน/ 

รพ.สต. จ านวน 21 

แห่ง

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1-
31

 มี
.ค

. 6
8

6,6
00

นุช
จรี

 อุ
ทจิ

ตร์

1-
31

 ธ
.ค

. 6
7

47
,28

830. ประชุมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนาระบบ

จัดเก็บรายได้โดยใช้

ข้อมูลสารสนเทศทาง

การแพทย์ ปีงบประมาณ

 2568

(ACT-2568/005186)

มีการประชุมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนาระบบ

การจัดเก็บรายได้ฯ

ร้อยละ 80 ของ

ข้อมูลถูกต้อง

เจ้าหน้าท่ีใน

โรงพยาบาล จ านวน 

50 คน/2 วัน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 2 วันๆ ละ 

40 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

5,600

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 

วันๆ ละ 40 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

4,800

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบแบ่งกลุ่ม 2 วันๆ ละ 3 คนๆ 

ละ 6 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

21,600

4) ค่าเช่าท่ีพัก 2 ห้องๆ ละ 3 

คืนๆ ละ 900 บาท

5,400

5) ค่าจ้างเหมารถรถตู้ต่างจังหวัด

พร้อมน ้้ามันเชิงเพลิง (ระยะทาง

จากอ าเภอจะนะถึงอ าเภอวัฒนา

นคร ไป-กลับ 2,424 กม.)  1 

คันๆ ละ 2 วันๆ ละ 7,848 บาท

15,696

รวมเป็นเงิน 53,096

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรของ

ภาครัฐแบบบรรยาย 1 คร้ังๆ ละ 

2 คนๆ ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ 600 

บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 10,100

31. ประชุมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนาระบบ

จัดเก็บรายได้โดยใช้

ข้อมูลสารสนเทศทาง

การแพทย์ ปีงบประมาณ

 2568 (ส าหรับ รพ.สต.)

(ACT-2568/006422)

1. เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. มี

ความรู้ความเข้าในการ

บันทึกข้อมูล

2. รพ.สต. มีผลงาน

การเคลมกองทุน PPFS 

ของ สปสช

1. ร้อยละ 80 ของ

ข้อมูลถูกต้อง 

2. รพ.สต.มีผลงาน

การเคลมกองทุน 

PPFS มากกว่าปีท่ี

ผ่านมา

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. 

จ านวน 40 คน/2 วัน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
ม.

ค.
-2

8 
ก.

พ.
 6

8

53
,09

6

รา
ณี 

ถา
วร

ยิ่ง
นุช

จรี
 อุ

ทจิ
ตร์

32. อบรมพัฒนาศักยภาพ

เจ้าหน้าท่ีในเร่ืองระเบียบ

การเงินการคลัง พัสดุ 

ระบบการจัดซ้ือจัดจ้างใน

ระบบ E-GP และการใช้

กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

(ACT-2568/005188)

เจ้าหน้าท่ีสามารถปฏิบัติ

ตามระเบียบการเงินการ

คลังพัสดุและการใช้

กฎหมายได้อย่างถูกต้อง

ร้อยละ 100 ของ

เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ 

ความเข้าใจเร่ือง

ระเบียบการเงินการ

คลัง พัสดุและการใช้

กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

1. เจ้าหน้าท่ี สสอ.2.

ผอ.รพ.สต.3.ผู้ท่ี

รับผิดชอบการเงิน

พัสดุใน รพ.สต.   4.

วิทยากร รวม 50 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

3-
28

 ก
.พ

. 6
8

10
,10

0
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

2,800

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

2,400

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบบรรยาย 1 คนๆ ละ 6 

ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

3,600

รวมเป็นเงิน 8,800

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

34. การตรวจนิเทศงาน

ความคุมภายใน ปีละ 2 

คร้ัง (คร้ังท่ี 1)

(ACT-2568/007570)

รพ.สต.ได้รับการตรวจ

นิเทศงานควบคุมภายใน 

ปีละ 2 คร้ัง

รพ.สต.ทุกแห่งได้รับ

การตรวจนิเทศงาน

ควบคุมภายใน จาก

โรงพยาบาล ปีละ 2 

คร้ัง

รพ.สต.ในเครือข่าย

ทุกแห่ง

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 มี
.ค

. 6
8 0

1-
31

 ม
.ค

. 6
8

8,8
0033. อบรมพัฒนาศักยภาพ

เจ้าหน้าท่ีในการ

ด าเนินงานคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการ

ด าเนินงานของหน่วยงาน

และการจัดท ารายงาน

ควบคุมภายใน 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

(ACT-2568/005190)

รพ.สต.ทุกแห่ง

ด าเนินการป้องกันทุจริต 

น ามาตรการการป้องกัน

และปราบปรามการ

ทุจริตท้ังในระดับนโยบาย

 ระดับปฏัติการมาบังคับ

ใช้ให้เกิดผลอย่างเป็น

รูปธรรม และสามารถ

จัดท ารายงานควบคุม

ภายใน

ร้อยละ 100 

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.ทุก

แห่งมีความรู้ในการ

ด าเนินงานคุณธรรม

และความโปร่งใสใน

การด าเนินงานของ

หน่วยงานและการ

จัดท ารายงาน

ควบคุมภายในได้

1.เจ้าหน้าท่ี สสอ. 2.

ผอ.รพ.สต. 3.

เจ้าหน้าท่ีใน รพ.สต./

 จ านวน 40 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

0

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

ภูบ
ดิน

ทร์
 ไช

ยนุ
วัติ

35. การตรวจนิเทศงาน

ความคุมภายใน ปีละ 2 

คร้ัง (คร้ังท่ี 2)

(ACT-2568/007572)

รพ.สต.ได้รับการตรวจ

นิเทศงานควบคุมภายใน 

ปีละ 2 คร้ัง

รพ.สต.ทุกแห่งได้รับ

การตรวจนิเทศงาน

ควบคุมภายใน จาก

โรงพยาบาล ปีละ 2 

คร้ัง

รพ.สต.ในเครือข่าย

ทุกแห่ง

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1-
31

 ส
.ค

. 6
8
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน 2 วันๆ ละ 

50 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

7,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 

วันๆ ละ 50 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

6,000

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรบุคลากร

ภายนอกแบบบรรยาย 2 วันๆ ละ

 1 คนๆ ละ 6 ช่ัวโมงๆ ละ 1,200

 บาท

14,400

รวมเป็นเงิน 27,400

1) ค่าอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

3,500

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

3,000

รวมเป็นเงิน 6,500

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 397,660 0

48
,80

0

11
4,7

78

77
,83

6

85
,49

6

7,2
00

21
,10

0

3,2
50 60
0

9,0
00

29
,60

0 0

ภิญ
ญา

พัช
ร์ ธ

นชั
ยศิ

รวั
ชร์

37. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ด าเนินงานการบริหาร

จัดการกองทุนต าบล

ส าหรับผู้บริหารจัดการ

กองทุน

(ACT-2568/005143)

คณะกรรมการกองทุน

ต าบลทราบถึงแนวทางใน

การบริหารจัดการกองทุน

ต าบล

คณะกรรมการ

กองทุนต าบลเข้าร่วม

การประชุม ร้อยละ90

คณะกรรมการ

กองทุนต าบลจ านวน 

50 คน เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

3-
31

 ม
.ค

. 6
8

6,5
00

2-
31

 ธ
.ค

. 6
7

27
,40

036. ประชุมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพเจ้าหน้าท่ี

เก่ียวกับแนวทางการ

บริหารจัดการค่าใช้จ่าย

บริการกองทุน

หลักประกันสุขภาพ

แห่งชาติ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2568

(ACT-2568/005137)

เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ความ

เข้าใจแนวทางการบริหาร

จัดการค่าใช้จ่ายบริการ

กองทุนหลักประกัน

สุขภาพแห่งชาติ

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.ทุก

แห่ง มีความรู้ความ

เข้าใจแนวทางการ

บริหารจัดการ

ค่าใช้จ่ายบริการ

กองทุนหลักประกัน

สุขภาพแห่งชาติและ

บันทึกข้อมูลได้

ถูกต้อง ร้อยละ 100

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

ท่ีปฏิบัติงานใน รพ.

สต. เจ้าหน้าท่ีสสอ.

วัฒนานคร จ านวน 50

 คน/2 วัน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ภิญ
ญา

พัช
ร์ ธ

นชั
ยศิ

รวั
ชร์

(สามแสนเก้าหม่ืนเจ็ดพันหกร้อยหกสิบบาทถ้วน)
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารกลางวัน (สถานท่ี

เอกชน) 240 คนๆ ละ 2 วันๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 300 บาท

144,000

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

(สถานท่ีเอกชน) 240 คนๆ ละ 2 

วันๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 50 บาท

48,000

3) ค่าอาหารเย็น (สถานท่ีเอกชน)

 240 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 300 

72,000

4) ค่าเช่าท่ีพัก 240 คนๆ ละ 1 

คืนๆ ละ 650 บาท

156,000

5) ค่าจ้างเหมารถ (รถปรับอากาศ

สองช้ัน) พร้อมน ้ามันเช้ือเพลิง 3 

รุ่นๆ ละ 2 คันๆ ละ 2 วันๆ ละ 

18,000 บาท

216,000

6) ค่าสมนาคุณวิทยากรแบบ

บรรยาย (วิทยากรภาคเอกชน) 1 

คนๆ ละ 3 รุ่นๆ ละ 5 ช่ัวโมงๆ 

ละ 1,200 บาท

18,000

รวมเป็นเงิน 654,000

65
4,0

00

โครงการยุทธศาสตร์: โครงการ การพัฒนาศักยภาพบุคลากร การสร้างสุขในองค์กรและพฤติกรรมบริการสู่ความเป็นเลิศ ปีงบประมาณ พ .ศ.2568 (รหัสโครงการ: 1511)
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการ"

การสร้างสุขในองค์กร

และพฤติกรรมบริการสู่

ความเป็นเลิศ"

(ACT-2568/007632)

1.บุคลากรในองค์กรมี

ความสัมพันธ์อันดีและมี

เจตคติต่อการให้บริการ

และพฤติกรรมบริการท่ี

เป็นเลิศ 

2.ลดข้อร้องเรียนด้าน

พฤติกรรมบริการ

1.ร้อยละของ

บุคลากรผ่านการ

ประเมินเจคติต่อการ

ให้บริการและ

พฤติกรรมบริการท่ี

เป็นเลิศท่ีระดับดี 

2.ร้อยละของข้อ

ร้องเรียนด้าน

พฤติกรรมบริการ

ลดลงร้อยละ 70

บุคลากร รพ.วัฒนา

นคร จ านวน 240 คน 

(แบ่งเป็น 3 รุ่นๆละ 2

 วันๆละ 80 คน)

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
พ.

ค.
-3

1 
ก.

ค.
 6

8

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,200

รวมเป็นเงิน 1,200

1) ค่าอาหารกลางวัน 24 คนๆ ละ

 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

1,680

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 24

 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 30 บาท

1,440

3) ค่าจ้างเหมารถ (รถตู้) พร้อม

น ้ามันเช้ือเพลิง 2 คันๆ ละ 1 วันๆ

 ละ 4,500 บาท

9,000

รวมเป็นเงิน 12,120

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 667,320 0 0 0 0 0

13
,32

0 0 0 0

65
4,0

00 0 0

3. 3.ศึกษาดูงานด้านการ

พัฒนาระบบ Smart H R

(ACT-2568/007641)

บุคลากรมีระบบ SMART

 HUMAN RESOURCE 

น าเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมา

สนับสนุน

ร้อยละบุคลากร

ได้รับการพัฒนา

ทักษะด้านดิจิทัล

หัวหน้ากลุ่มงาน/

หัวหน้างาน รพ.

วัฒนานคร จ านวน 24

 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

การพัฒนาบุคลากรให้

เป็นระบบ SMART 

HUMAN RESOURCE 

โดยน าเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัยมาสนับสนุนการ

ด าเนินการ ภายใน

ระยะเวลา 3 ปี 

(ACT-2568/007639)

พัฒนาสมรรถนะบุคลากร

ให้มีศักยภาพท่ี

หลากหลายสามารถ

ตอบสนองต่อการ

เปล่ียนแปลง

ร้อยละบุคลากร

ได้รับการพัฒนา

ทักษะด้านดิจิทัล

บุคลากร รพ.วัฒนา

นคร จ านวน 40 คน

เงิน
บ า

รุง
 รพ

.

1 
ม.

ค.
-3

1 
มี.

ค.
 6

8

1,2
00

0

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

(หกแสนหกหม่ืนเจ็ดพันสามร้อยย่ีสิบบาทถ้วน)

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

4. การเสริมสร้างแรงจูงใจ

ในการท างาน - จัดท า

เส้นทางความก้าวหน้าใน

อาชีพ - ทบทวนปรับปรุง

ระบบสวัสดิการท่ีทันสมัย

สอดคล้องกับสถานการณ์

ในปัจจุบัน

(ACT-2568/007642)

บุคลากรสาขาวิชาชีพ 

และสายงานสนับสนุนมี

ความก้าวหน้าในอาชีพ 

และลดอัตราการลาออก

ของบุคลากร

บุคลากรสาขา

วิชาชีพขาดแคลน

ลาออก ไม่เกินร้อยละ

 20

บุคลากร รพ.วัฒนา

นคร จ านวน 240 คน

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1 
ต.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
68

12
,12

0

1 
ม.

ค.
-3

1 
มี.

ค.
 6

8
แผนปฏิบัติราชการโรงพยาบาลวัฒนานคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 Page 73 of 75

4 พ.ย. 2567



รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 80

 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 30 บาท

2,400

รวมเป็นเงิน 2,400

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 

วันๆ ละ 80 คนๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 

30 บาท

9,600

2) ค่าอาหารกลางวัน 2 วันๆ ละ 

80 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 70 บาท

11,200

3) ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ

แบบแบ่งกลุ่ม 2 วันๆ ละ 3 คนๆ 

ละ 5 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท

18,000

4) ค่าพาหนะเดินทางส าหรับ

วิทยากร ไป-กลับ (จาก สคร.6 

ชลบุรีถึง รพ.วัฒนานคร จ านวน 

382 กม.) 382 กม.ๆ ละ 4 บาท

1,528

รวมเป็นเงิน 40,328

ประเด็นยุทธศาสตร์ 5. ยุทธศาสตร์ท่ี 5 : การพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

กลยุทธ์ กลยุทธ์ 1 พัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน และภัยสุขภาพด้วยความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทุกระดับ

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

การพัฒนาศูนย์

ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน 

และระบบบัญชาการ

เหตุการณ์ในภาวะฉุกเฉิน

ทางสาธารณสุข และซ้อม

แผนแบบบนโต๊ะ จ านวน 

2 วัน

(ACT-2568/005260)

มีระบบปฏิบัติการตอบโต้

ภาวะฉุกเฉินท่ีท าให้

สามารถตอบโต้ภาวะ

ฉุกเฉินได้ทุกภัยอย่าง

รวดเร็ว เป็นระบบ มี

ประสิทธิภาพและ

ปลอดภัย

- โรคและภัยสุขภาพ

มีแผนบริหารจัดการ

ตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน

และมีการซ้อมแผน

ตามระยะเวลาท่ี

ก าหนด

- ทีมปฏิบัติการ

สามารถปฏิบัติงาน

ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

ปลอดภัยและรวดเร็ว

- มีระบบบัญชาการ

เหตุการณ์ท่ีส่ังการได้

อย่างรวดเร็วมี

ประสิทธิภาพ

อ าเภอ/รพ./สสอ./

รพ.สต./ส่วนราชการ/

อปท./สถาน

ประกอบการ/ภาค

ประชาชน/อสม./ผุ้น า

ชุมชน/กู้ชีพ จ านวน 

80 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

40
,32

8

โครงการยุทธศาสตร์: โครงการ EmergGuard: การพัฒนาและเสริมความเข้มแข็งของระบบเฝ้าระวังโรคและตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพ (รหัสโครงการ: 1015)
1. ประชุมทบทวนผัง

โครงสร้างระบบบัญชา

การณ์เหตุการณ์และ

ค าส่ังแต่งต้ังเครือข่าย

(ACT-2568/005253)

อ าเภอวัฒนานครมีการ

จัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการ

ภาวะฉุกเฉิน (EOC) และ

ค าส่ังแต่งต้ังเป็นปัจจุบัน

ร้อยละ 100 อ าเภอ

วัฒนานครมีการ

จัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการ

ภาวะฉุกเฉิน (EOC)

อ าเภอ/รพ./สสอ./

รพ.สต./ส่วนราชการ/

อปท./สถาน

ประกอบการ/ภาค

ประชาชน/อสม./ผุ้น า

ชุมชน/กู้ชีพ จ านวน 

80 คน

กอ
งทุ

น 
PP

1-
30

 พ
.ย.

 6
7

2,4
00

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
แหล่ง

งบ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมท่ีส าคัญของ

โครงการ
ผลผลิต ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมาย/

จ านวน ระ
ยะ

เว
ลา

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน

ผู้รั
บผิ

ดช
อบ

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

1) ไม่ใช้งบประมาณ 0

รวมเป็นเงิน 0

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 42,728 0

42
,72

8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร3.พัฒนาศักยภาพและ

บทบาทของทีม SAT, 

Mini MERT,  MCATT,  

CDCU และ EnvOcc CU

(ACT-2568/006374)

ทีม SAT, Mini MERT,  

MCATT,  CDCU และ 

EnvOcc CU มี

ผู้รับผิดชอบชัดเจนและมี

การจัดท าข้อมูลและ

รายงานอย่างต่อเน่ือง

มีการจัดท าข้อมูล

และรายงานอย่าง

ต่อเน่ือง

SAT, Mini MERT,  

MCATT,  CDCU และ

 EnvOcc CU

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

1 
ต.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
68

0

ลัด
ดา

 ส
มมิ

ตร

(ส่ีหม่ืนสองพันเจ็ดร้อยย่ีสิบแปดบาทถ้วน)

1 
ต.

ค.
-3

0 
ก.

ย. 
684. พัฒนาระบบ

ฐานข้อมูลของด้านสา

ธารณภัย ภัยสุขภาพ ภัย

พิบัติและโรคท่ีส าคัญและ

เกิดศูนย์ข้อมูล

(ACT-2568/006376)

มีระบบฐานข้อมูลของ

ด้านสาธารณภัย ภัย

สุขภาพ ภัยพิบัติและโรค

ท่ีส าคัญเผยแพร่บนเวบ

ไซด์โรงพยาบาลสัปดาห์

ละ 1 คร้ัง

มีการเผยแพร่ข้อมูล

ของด้านสาธารณภัย

 ภัยสุขภาพ ภัยพิบัติ

และโรคท่ีส าคัญ

บนเวบไซด์

โรงพยาบาลสัปดาห์

ละ 1 คร้ัง

ประชาชนท่ัวไป

ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ
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